CONSEIL COMMUNAL DU 27 JANVIER 2022.

Présents MM. CASTERMAN Michel, BourgmestPeésident;
CUVELIER Ophélie, GHISLAIN Jérbme, DE LANGHE Bruno, LEPLA Clé
Echevins;
DELZENNE Martine, DESMONS Musmge, MINET Mariglélene, GHISLAIN
Daniel, DHAENENS Séverine, DE LANGHE Gilles, SEILLIER Roxane, LI
Pascale, HEINTZE Mélanie, PANEPINTO Angelo, Conseillers communat
LEMOINE Amandine, Directrice générale f.f.

Excusé(s) MM. BERTON Céline, GOURDIN Thierri, Conseillers communaux;

Au nom de I'ensemble du Conseil, Monsieur le Président présente au public ses meilleurs voeux
de santé et bonheur pour 2022.

Monsieur le Président présente les félicitations du Consédldame Berton Céline et son
conjoint pour la naissance de leur fille Livie et leur souhaite beaucoup de bonheur en famille.

Il sollicite ensuite I'accord de lI'assemblée sur I'examen d'un point ajouté un peu tard a l'ordre du
jour de Conseil communal, avear le recrutement d'un agent d'administration pour le service
marchés publics/logement. L'ajout de ce point fait suite a I'annonce de la démission d'un agent
apres l'envoi de I'ordre du jour et a l'urgence a pourvoir a son remplacement.

1. Communicationd :

LE CONSEIL COMMUNAL, en séance publique

PREND ACTE

- BiodiverCité 2021 : La demande de subvention pour la réalisation de fiches action dans le cadre
de | 6appel " projets Biodivercit® 2021 a ®t

- Lutte contre les inondaths : Notification d'une subvention aux autorités communales pour la
mi se en Tuvre et | e renforcement de projets
d'analyse postrise face aux risques d'inondations

- Opération développement rural : Transfiation du hall Fernand Carré en maison rurale
notification convention faisabilité 2021.

®

d



- L'arrété du Ministre des Pouvoirs locaux, Christophe Collignon, du 21 décembre 2021,
réformant les redevances et les réglements taxe votés par le Conseil communal en sa séance du 9
novembre 2021.

2. CPAST utelle spéciale d'approbation sur lestes du C.P.A.Sdélibération du Conseil de
['Action Sociale du 16 décembre 2021 arrétant le budget de I'exercice 2022: approbation

Monsieur le Président annonce que le CPAS a établi son budget pour I'exercice 2022. Il céde la
parole a Madame MartireRELZENNE, Présidente du CPAS, qui détaille les dépenses et recettes
du budget.

Les d®penses ordinaires se montent ~ 1 668 49
Les dépenses de personnel ont augmenté, notamment en raison de l'indexation des salaires, des
évolutions barémiques, de la nimation d'un directeur général ainsi que I'augmentation du temps

de travail d'une assistante sociale pour I'année compléte.

Les dépenses de transfert ont diminué pour 2 raisons :

- la prévision d'un article 60 en 2022 au lieu de 3 en 2021.

- les différentes aides covid qui n‘ont pas été indiquées dans le budget vu que le courrier

annoncant la prolongation des aides jusqu'en mars 2022 a été recu tardivement.

Les dépenses de fdimnnement sont stables.

Les dépenses d'emprunt augmentent Iégerement suite a I'achat prévu d'un véhicule pour le service
des repas a domicile.

Les recettes équilibrent les dépenses.

Les recettes de prestations ont augmenté, notamment suite a I'augmeltagovice repas et au

succes du magasin de seconde main.

Les recettes de transferts diminuent pour les mémes raisons que celles expliquées pour les

dépenses de transferts.

Le Fonds spécial de l'aide social est en diminution.

L'intervention communale 936 400 est en augmentation en 20
Madame DELZENNE passe ensuite en revue les différents services et aides prévus ou maintenus

en 2022 : ILA, action sociale, service nettoyage.

Au niveau du service extraordinaire, recettes et dépenses se montenti@ 56000 ac hat d' ur
nouveau véhicule a été prévu pour la distribution des repas.

Madame HEINZTE demande s'il s'agit d'un véhicule supplémentaire ou un remplacement.
Madame Delzenne répond qu'il s'agit d'un nouveau véhicule afin de remplacer I'ancien véhicule
pour la distribution des repas.

Monsieur PANEPINTO interroge Madame Delzenne sur l'activité du service de soutien
psychologique. Elle répond qu'a chaque permanence 2 a 3 personnes sont rencontrées par la
psychologue. On se limite actuellement a 1 permanasutes les 2 semaines en raison des
subsides et de I'emploi du temps de la psychologue.

Les débats étant clos, il est procédé au vote.



Madame Martine Delzenne, intéressée, ne participe pas au vote.

Les membres, a I'unanimité, approuvent la délibératio Conseil de I'action sociale du 16
décembre 2021 arrétant le budget du CPAS de l'exercice 2022.

Il en résulte la délibération suivante :
LE CONSEIL COMMUNAL, en séance publique
Vu le Code de la démocratie locale et dddaentralisation, notamment son article L1-BP2

Vu la loi du 8 juillet 1976 organique des centres publics d'action sociale, notamment ses articles
40 et 45, paragraphé'lalinéa 7 ;

Vu la circulaire du 28 février 2014 du Ministre des pouviacaux portant sur la tutelle des
CPAS;

Vu la délibération du Conseil d'Action Sociale hidécembre 2B1 arrétant le budget de
I'exercice 202 du C.P.A.S. pour les services ordinaire et extraordinaire;

Attendu qu'il appartient au conseil communal dpremoncer sur I'approbation de la délibération
dont mention a l'alinéa qui précéde;

Vu l'avis favorable du Comité de concertation CommGRAS réuni le 6 décembre 291 ;
Sur rapport de Madame Martine DELZENNE, Présidente du CPAS

Attendu que la quotpart communale d&893.640euros est prévue au budget communal ordinaire
sous l'article 8343501 ;

Attendu que rien ne s'oppose a l'approbation du budget de I'exercitel2G2P.A.S. pour les
services ordinaire et extraordinaire tel qu'arrété p@oleseil de I'action sociale en date @u 1
décembre 221,

Pour ces motifs,

Sur proposition du College communal,

Madame DELZENNE ne participant pas au vote,

DECIDE, a l'unanimité

Article 1: D'approuver la délibération du Conseil de I'action socialesdiegembre 201

arrétant le budget de I'exercice 2@ C.P.A.S. pour les services ordinaire et extraordinaire
comme suit



Service ordinaire Service extraordinaire

Recettegxercice proprement dit 1.657.914,81 44.000

Dépenses exercice proprement dit 1.637.791,37 56.000

Boni / Mali exercice proprement dit 20.123,44 -12.000

Recettes exercices antérieurs 0 0

Dépenses exercices antérieurs 700,00 0

Prélevements emecettes 10.579,56 12.000

Préléevements en dépenses 30.000 0

Recettes globales 1.668.491,37 56.000

Dépenses globales 1.668.491.37 56.000

Boni / Mali global 0 0

Article 2: De fixerlaquotgp art communal e © 593.640 0.

Article 3: La présente délibération sera transmise au Conseil de I'Action Sociale et & Monsieur le
Directeur financier du CPAS.

3. FinancesZone de secoursmodification de la dotation communale 2022 : décision

Monsieur le Président rappelle qu'en sa séance du 15 décembre 2021, le Conseil communal a fixé
provisoirementa quotepart communale pour 2@2 verser a la Zone de sece®de Wallonie

Picarde au montant d®1.276,80, dans I'attente d'une décision du Gouverneur, en I'absence de
décisiondu Conseil de Zone

L'arrété du Gouverneur de la province de Hainaut du 14 décembre 2021 établit la répartition des
dotationscommunales a la zone de secquuar I'exercice 2022t fixe la dotation de la
Commune de Rumesl®8.549,251 pour | '2exercice 202

Monsieur le Président invite donc le Conseil commumabdifier la quotepart communale a la
Zone de secours de Walloriécarde, pour 22 etala porter au montant di88.549,251 via la
premiere modification budgétaire.

Apres en avoir délibéré, il est procédé au vote sur ce point.

Le Conseil, a I'unanimité, marque son accord pour la modification de la dotation cdemmuna
2022 a la Zone de secours.

Il en résulte la délibération suivante :

LE CONSEIL COMMUNAL, en séance publique

Vu le code de la démocratie locale et de la décentralisation;

Vu le réglement sur la nouvelle comptabilité communale;



Vu I'Arrété Royal du 19 avril 2014 portant le réglement générale de la comptabilité de zones de
secours ;

Vu la Loi du 15 mai 2007 relative a la sécurité civile déterminant les principes d'organisation et
de fonctionnement des services d'incendie et de la protectite) plus particulieremerges
articles 68 § 2 alinéa 2 et 220 § 1 alinéa 2;

Vu I'Arrété Royal du 2 février 2009 déterminant la délimitation territoriale des zones de secours;

Vu sa délibération di5 décembre 2B1 par laquelle il fixe la quotpart @mmunale pour 2(2a
verser a la Zone de secours de Wallonie Picarde au month81 (6,80 ;

Attendu que les dotations des communes de la Zone sont fixées chague année par une
délibération du Conseil de Zone sur base d'un accord intervenu entrédiesntifconseils

communaux concernés et que cet accord doit étre obtenu au plus tard le 1er novembre de l'année
précédant I'année pour laquelle la dotation est prgvue

Attendu que, a défaut d'un tel accord dans le délai requis, c'est le Gouvernewirae nai fixe
les dotationsles communes

Vu l'arrété du Gouverneur de la province de Hainaut du 14 décembre 2021 établissant la
répartition des dotations communales a la zone de squour$exercice 2022

Attendu que l'arrété du Gouverneur derdavince de Hainaut fixe la dotation de la Commune de
Rumes d 8 8 . 5 4pdur I2Xercice 202,

Sur proposition du College communal

Vu l'avis de |égalité rendu par Monsieur le Directeur financier en date du 14 janvier 2022;
Par ces motifs,

DECIDE,

A l'unanimité,

DECIDE, a l'unanimité

Article 1: De revoir sa délibération du 15 décembre 224nt la quotepart communale pour
2022 a verser a la Zone de secours de Wallonie Picarde.

Article 2 : De modifier la quotgpart communale a lache de secours de Wallonie Picarde, pour
2022, et de la porter au montant #88.549,25] .



Article 3: L'article 351/435/01 du budget ordinaire de I'exercice22@?a adapté lors de la
premiere modification budgétaire.

Article 4 : La présenteécision sera transmise
a) a Monsieur le Gouverneur de la Province de Hainaut, rue verte, 13 a 7000 MONS

b) a la Zone de secours Wallonie Picarde, rue de la Terre a Briques, 22 a 7522
TOURNAI ;

c) a Monsieur le Directeur financier et au servioafices.

4, FinancesBudget participatif 2022réglement : adoption:

Monsieur le Président rappelle que nous sommes a la 2éme édition du budget participatif qui vise
au développement de projets initiés par les citoyens. Il cede la pMalgéasne CUVELIER
Ophélie sur ce point.

Madame CUVELIER explique que le College communal propose d'adopter le reglement pour la

2 me ®dition du budget participatif. Le finan
documents proposés sont édités de mardgrouvoir inscrire ce projet dans le cadre du plan

communal de développement rural et obtenir des subsides de la Région wallonne.

Madame CUVELIER explique les différentes modifications du réglement par rapport a celui de
l'année précédente.

Monsieur PAEPINTO demande qui fera parti du comité de sélection. Madame CUVELIER
répond que le comité de sélection sera composé de lI'ensemble des membres de la CLDR comme
I'année précédente. Elle explique également que le projet 2021 d'aménagement de tables de
piquenique et aire de jeux est en cours de réalisation.

Apres en avoir délibéré, il est procédé au vote sur ce point.

Le Conseil, a 'unanimité, décide de reconduire le projet "Budget participatif" et d'en arréter le
réglement pour 2022.

Il en résulte la déération suivante :

LE CONSEIL COMMUNAL, en séance publique

Vu le Code de la démocratie locale et de la décentralisation, spécialement en ses articles L1122
30etlL 13213;



Vu le Plan Stratégique Transversal (PST) 20084 adopté par le College communal en sa
séance du 05 aodt 2019 et porté a la connaissarCertheil communal qui en a pris acte le 22
aolt 2019

Vu le projet N°A13.2.4 du PST: "Instaurer un budget participatif favorisant le développement de
projets avec les citoyens";

Considérant que ce projet contribue a réaliser I'objectif opérationnel Ii8#iquer davantage
le citoyen dans la stratégie de développement de la comwrafitede tendre vers |'objectif
stratégique 13 &tre une Commune qui encourage la dynamique de participation citoyenne

Attendu que la mise en oeuvre de cattBon nécessite de réserver un montant destiné au

financement des projets participatifs, a prévoir au service extraordinaire du budget communal de
chaque exercice budgétaire;

Vu | a proposition du Coll ge commuppadrlede r ®s e
financement des projets participatifs;

Vu le Décret du 11 avril 2014 relatif au Développement rural

Vu I'Arrété du Gouvernement Wallon du 12 juin 2014 portant exécution du Décret du 11 avril
2014 relatif au Développement rural

Vu I'Arrété ministériel du 12 octobre 2020 de madame la Ministre Tellier approuvant la circulaire
2020/01 relative a la mise en oeuvre des programmes de développement rural;

Vu le point 5 de la circulaire 2020/01 dont mention a l'alinéa qui précede: dispositativesea
I'octroi d'un budget participatif;

Vu sa délibération du 25 juin 2012 adoptant le projet de programme communal de
Développement rural

Vu I'Arrété du Gouverneur wallon du 12 septembre 2013 approuvant ce programme de
Développement rural pour arpériode de dix ans

Vu sa délibération du 28 février 2019 telle que modifiée par sa délibération du 28 mars 2019
désignant les nouveaux membres effectifs et suppléants composant la Commission Locale de
Développement Rural;

Considérant que le budget participatif doit s'inscrire dans les objectifs du Plan communal de
développement rural de la Commune;

Considérant que la Commission Locale de Développement Rural est la plus a méme de constituer
le jury de sélection des projetgoyens qui seront financés par le budget participatif;

Attendu qu'il convient d'adopter le réglement relatif au budget participatif pour 2022;



Sur proposition du College communal;

DECIDE, a l'unanimité

Article 1: D'instaurer un budget participatifiqavorise le développement de projets avec les
citoyens, s'inscrivant dans les objectifs du Plan communal de développement rural de la
Commune, et d'en arréter comme suit le réglement pour 2022 :

Projet de budget participatif
dans le cadre d'une opérain de développement rural
Annexe 1. Reglement

Article 1 : Principe

Le conseil communal, conformément au code de démocratie locale, en sa séance du 27 janvier 2022, a
décidé d'affecter une partie du budget communal, appelée kpaltietpatif, a des projets émanant de
comités de quartiers (groupement de minimum 5 citoyens) ou d'associations citoyennes dotées de la
personnalité juridique.

Ce budget participatif se présente sous la forme d'un appel a projet.

Article 2 : Objectifs

Au-dela de l'implication directe du citoyen dans le choix de l'affectation d'une partie du budget communal,

ce dispositif vise également a répondre

- Aurenforcement de la participation citoyenne

- A améliorer le cadre de vie de la commune damgrét général et de maniere duraple

- A mettre en Tuvre des actions contributives
Communal de Développement Rural (PCDR) de la commune

Article 3 : Public visé

Tout citoyen résidant dans la commune de Rumesrppandre a l'appel a projets. Cependant, il convient
d'étre organisé sous l'une des deux formes suivantes

1. Le projet est porté par une entité juridique reconnue comme personne Iftgpale
ASBL, coop®rative, ¢é).
Un PV prenant acte de la volontésieporter candidat et désignant la personne de
référence de l'instance décisionnelle ainsi qu'une copie des statuts doivent étre annexées
au formulaire de candidature.

1. Le projet est porté par une association de fait ou un comité de quartier n'ayant pas la
personnalité juridique.
Dans ce cas, un porteur de projet est désigné représentant des personnes physiques de
I'association de fait ou du comité.



Sous cette forme, le formulaire de candidature a compléter doit étre signé par un
minimum de 5 citoyens domiciliés a des adresses différentes mais toutes au sein de la
commune de Rumes.

Article 4 : Territoire d'action

Le budget participatif porte surterritoire de I'entité de Rumes, sur le domaine public propre de la commune
(droit réel). La réalisation des projets se situera donc exclusivement dans le périmetre géographique de la
commune.

Article 5 : Budget

Le Conseil communal, au travers du votewsl du budget, arréte les montants des crédits (ordinaire ou
extraordinaire) consacrés au projet de budget participatif.

Article 6 : Comité de sélection

Le comité de sélection sera composé des membres de la Commission Locale de Développement Rurale
(CLDR, organe représentatif de la population mis en place dans le cadre de I'Opération de développement
rural de la commune) complété, au besoin, par des membres de I'administration communale, en concertation
avec la CLDR.

Les membres de la CLDR, introduisamt dossier, ne pourront étre membre du comité de sélection.
La CLDR, officiant en tant que comité de sélection, se réunira en séance pléniére et examinera, sur base
d'une grille d'analyse (cf. Annexe n°3) la recevabilité des différents dossiers de ttaadida

Les projets considérés comme recevables par le comité de sélection seront soumis au vote des citoyens.
La décision du comité sera sans appel. Elle sera transmise au College Communal qui organisera le vote des
citoyens, de préférence sur base diméthode de vote en ligne.

La Commune veillera a mettre a disposition des citoyens ne disposant pas des moyens technologiques
nécessaires a l'utilisation d'outil numérigue des canaux de participation complémentairdaima un
formulaire papier a remiplet déposer dans une urne et, dans la mesure du possible, des bornes numériques
disponibles a l'administration communale et/ou une permanence a la bibliotheque communale, etc. Ces
moyens complémentaires a l'utilisation d'un outil numérique seront mspasition tant pour le dépot

d'idées que pour la phase du vote citoyen.

Article 7 : Critéres de recevabilité des projets

1. Le dossier de candidature doit &tre
V Complet (formulaire de candidature (annexe 2) doit étre diment complété) ;
V Envoyénumériquement ou remis sous format papier a la commune dans les délais
prescrits.

1. La validité du candidat selon l'article 3.
2. Le projet doit:

V Respecter la localisation prévue a l'articte 4
V Rencontrer l'intérét général



Contribuer a au moins un objdatiu PCDR;

Correspondre a une dépense d'investissement touchant le cadre de vie ou proposer des

dépenses matérielles permettant la concrétisation d'un événement a portée communale

(les projets liés a une dépense de fonctionnement sont exclus)

V Proposer o budget réaliste et suffisamment détaillé par rapport a la description des
investissements

V Correspondre a un des deux types de projets suivants (cf. Article 10)

Y Réalisé par la commune

Y Réalisé par le porteur de projet.

Y

<<

Article 8 : Publicité et propriété intellectuelle

En participant a l'appel a projet, les candidats acceptent que la Commune et/ou la CLDR puissent
transmettre, diffuser, exposer et/ou utiliser les informations liées au projet, sur tout support, sans appel et
ce, sanglédommagement. Toutefois, la Commune s'engage a citer le nom du porteur de projet et/ou de
l'association, avec son accord, sur toute communication concernant les projets retenus.

Article 9 : Procédure

Le processus participatif est défini en difféererétgpes

1.

Lancement du projet de budget participatif. Le College communal arréte le calendrier du
budget participatif en respectant les étapes prévues parégltiment et assure la
communication du lancement du processus au grand public
Dépot des dosiers de candidaturesous format numeérique ou sous format papier a
l'administration communale du 07 février 2022 au 15 avril 2022
Sélection des projetsur base de la grille d'analyse par le comité de sélection (Annexe n°3)
pour le 13 mai 2022. Si le montant total des projets retenus est inférieur ou égal a I'enveloppe
budgétaire annoncée par la Commune, le comité de sélection transmet au Collége tommuna
et la procédure se poursuit directement a I'étape 5
Vote des citoyen®n ligne ou sous format papier a I'administration communale du 16 mai
2022 au 29 mai 2022 dans la mesure ou le montant des projets recevables dépasse le montant
alloué par la commune
A l'issue de cette procédure de vote, le Comité de sélection dresssteadéfinitive des
projets sélectionnéselon les modalités suivantes
Y Les X premiers projets (& adapter en fonction du pourcentage déterminé aux
articles 3 et 5) ayant récoli plus de votes sont obligatoirement retenus
Y Les projets suivants dans le classement citoyen sont retenus s'ils rentrent dans le

budget restant de I'enveloppe, aprés déduction des premiers projets donc. S'ils

dépassent le solde disponible, c'est legirsjiivant dans le classement qui est

alors sélectionné et ainsi de suite jusqu'a épuisement de l'enveloppe.
Le comité transmettra le classement citoyen et la sélection auprés du College Communal.
Information et publicité des résultats Le Colléege communanforme les différents
candidats du résultat, qu'ils soient retenus ou pas, et en fait la publicité sur le site internet
communal et dans son bulletin communal.



Article 10 : Concrétisation du projet
V Projet réalisé par la commune de Rumes

Possibilité pour.

- Les projets portés par une entité juridiqgue reconnue comme personne morale (type ASBL,
coop®rative, ¢é) (cf. Article 3.1)

- Pour les projets portés par une association de fait ou un comité de quartier n'ayant pas la
personnalité juridique (cf. Article 3.2)

La prise en charge de la gestion et de I'exécution du projet (appel d'offre, bons de commande, réalisation
des travaux...) se fera par I'administration communale en concertation avec le porteur de projet.

Projet de budget participatif
dans le cadre d'une opération de développement rural
Annexe 2 Formulaire de candidature

COMMUNE DE RUMES
BUDGET PARTICIPATA622

FORMULAIRE DE CANDIDATUREX X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X >
(Intitulé du projet)»

E Porteurs de projet

A. VOUS RENTREZ VOTRE DEMANDE AU NOM D'UNEPERSONNE MORALE
AYANT LA FORME JURIDIQUE  ......cooviiiiiiiiieeen, (Indiquez laquelle).

REMPLISSEZ LE CADHRESSOUS.

b2Y RS fUF&Aa20AF0A2Y Y XXXXXXXXXXXXXXX)>

AdressegY XX XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Coordonnées de la personne représentant valablement I'association

Nom et prénomY X XX XXX XX XX XXX XXX XXX X X X X XK KX



AdressegY XX XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
MaillY XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)>

TéléphoneY XXX XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Document & annexer
- PV de linstance décisionnelle marquanvédonté d'introduire cette candidature.
- Statuts de l'association

Date et signature

B. VOUS RENTREZ VOTRE DEMANDE AU NOM D'UNEASSOCIATION DE FAIT OU

D'UN GROUPEMENT DE CITOYENS.

REMPLISSEZ LE CADREESOUS.

Coordonnées de la personne d&férence pour le projet

Nom et prénomY X XX XXX XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX>
AdresseY XX XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
MailY XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

Téléphoneg X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

Personnes soutenant le projéninimum 5 personnes)

NOM- PRENOM ADRESSE SIGNATURE



E Le projet

C. REPONDEZDE LA FACON LA PLUS COMPLETE ET LA PLUS PRECISE AUX
QUESTIONS SUIVANTES.

1. Décrivez en quelques mots votre projet et quels sont ses obfe(tldignes maximum)
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX

XXXXXXXXXXXX XX XXM XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX X
2. En quoi votre projet s'inscsit dans les objectifs du Programme communal de développement

rural de la commune de XXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXAXXXXXX XXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX



XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXX XXX X XXX X X XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXXKXXXXXXXXXXKXXXXXXX XXX

. Quels effets d'intérét général sont attendus pour la population via la réalisation de votre
projet?
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX X
XXXXXXXXXXXXXXX X XXX X X XXX XXX XXX XXX XXXXXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX X



4. Description du projet

a. Quelle est la localisation du projet

(Cette étape étant parfois difficile a comgr, n'hésitez pas a prendre contact avec I'administration communale
afin de vous faire aider et de vérifier que la localisation de votre projet répond bien aux critéres de l'article 4 du
reglement.)

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXX XX BB EXXXXXXXXXXXXXXXXXDD
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXXXXXXXXXX

b. Décrivez les investissements ou/et les dépenses matérielles souhaités.
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXX XX BRI EXXXXXXXXXXXXXXXXXDD
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XX XX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXXXXXXXX XXX XXX XX XXX XXXXX



c. Estimez le colt pour les différents investissements et/ou les achats de matériel (maximum
% du montant total de I'enveloppe annuelle prévue).
Chaque investissement ou/et chaque achat doivent étre estimés.
(Cette étape étant parfois difficile a complé@hésitez pas a prendre contact avec I'administration
communale pour vous faire aider).
Complétez le tableau-dessous

PRIX PRIX
UNITAIRE TOTAL

INVESTISSEMENT OU MATERIEL A

ACHETER QUANTITE

LE COUT TOTAL DUPROJET EST ESTIME A (TVAC)

////////////////////

eéeéeéeéeéeéeéeéeéeee u

d. Décrivez les mesures pour la durabilité du projet.
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXEEEEEEEEEEEXEXXXXXDOD
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXXXXXX XX XXX XXX XXX



e. Le projet sera réalisé par
Cochez la case qui correspond.

A La commune
A Par nous, porteur de projet

5. Avezvous des remarques, des précisions que vous souhaitez mentonner
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXXKXXXXXXXXXXKXXXXXXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX X
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX X
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX
XXXXXXXXXXXXX XXX XXX X X XXX XXX XXX XXXXXX XXX XXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX X

Projet de budget participatif
dans le cadre d'une opération de développement rural
Annexe 3 Grille d'évaluation

COMMUNE DE RUMES
BUDGEPARTICIPATIANNEE 2022
GRILLE D'EVALUATION DES PROJETS RECEVABLES A DESTINATION DU COMITE DE SELE

CRITERES DE RECEVABILITE

1. Le dossier d-il été déposé dans les délais Oul NON



2. Le porteur de projet editvalable comme visé karticle 3 du
reglement?

3. Le porteur de projet est une personne markdd’V prenant
acte de la volonté de se porter candidat et désignant la per
de référence de l'instance décisionnellelestnexé au
formulaire decandidature?
ou
Le porteur de projet est une association de fait ou un comit
citoyen; le formulaire at-il été signé par au moins 5 citoyens
domiciliés a des adresses différentes mais toutes au sein ¢
commune de RUMES et le représentant identifié

4. Le projet respecteil la localisation telle que prévue a l'articls
4 du reglement?

5. Le projet estl d'intérét général ?

6. Le projet présentd-il un caractére durable ?

7. Le projet précise-il le choix du type derojet selon l'article 1(
du reglemen®

8. Le budget du projet ne dépagsépas 100% du budget total
investi annuellement par la Commuhe

9. Le budget présenteil un caractere réaliste et suffisamment
précispar rapport a la descriptiales investissements ou des
dépenses matérielles ?

10.Le budget ne propogeil pas des dépenses de
fonctionnemen®

11.Le projet répondl & au moins un des objectifs du PCDR rep
ci-dessou®
Cochez les cases quand le projet répotidigectif :

A Obijectif 1: Au renforcement de la participation
citoyenne

A Objectif 2: A améliorer le cadre de vie de la commut
dans l'intérét général et de maniere durable

A Objectif3: A mettre en Tuvre
aux objectifdéfinis dans le Programme Communal ¢

Développement Rural (PCDR) de la commune.

Pour étre sélectionné, le projet doit avoir 100%@el, aux questions posées-@essus.

Ooul

Ooul

Ooul

Oul

Oul

Oul

Oul

Oul

Oul

Oul

NON

NON

NON

NON

NON

NON

NON

NON

NON

NON



Voici la liste des projets sélectionnés et soumisvote des citoyens en ligne ou sous format papier a
l'administration communale du XXXX au XXXX dans la mesure ou le montant des projets recevables
dépasse le montant alloué par la commune.

Article 2: De charger le College communal de la mise en oale/ta présente décision et du
reglement adopté.

5. Marché public de fournituresConvention d'adhésion a la Centrale d'achat de la Région
wallonne (Service public de Wallonie) : approbation

Monsieur le Président rappelle que toutes les conventions sont du ressort du Conseil communal et
gue celleci nows propose d'adhérer a la centrale d'achat du Département des Technologies de
I'Information et de la Communication (D.T.I.C.) du Service Public de Wallonie afin d'avoir acces

a I'ensemble des marchés publics passés en centrale d'achats par ledit Dépatrtement

notamment, aux conditions du marche relatif & la téléphonie fixe et mobile.

Monsieur le Président indique que la signature de la nouvelle convention d'adhésion entraine de
facto la résiliation des conventions antérieures.

Madame Mélanie HEINTZE demande quel est le délai en matiére de livraison. Monsieur le
Président explique que le délai de livraison fait parti des composantes d'un marché.

Monsieur Gilles DE LANGHE demande si nous avons une obligation de passer peecttk
d'achat ou si la commune peut réaliser son propre marché. Monsieur le Président répond qu'il n'y
a pas de voie unique et que les deux options sont toujours possible.

Apres en avoir délibéré, il est procédé au vote sur ce point.
Le Conselil, a I'nmanimité, décide d'adhérer a la centrale d'achat du Département des Technologies
de I'Information et de la Communication (D.T.l.C.) du Service Public de Wallonie.

Il en résulte la délibération suivante :

LE CONSEIL COMMUNAL, en séance publique

Vu le Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation et ses modifications ultérieures,
notamment les articles L1130, 112223, 12227, 1112319, L112320, L112322 et L1123
23:;



Vu la loi du 17 juin 2013 relative a la motivation, a l'informatioawet voies de recours en
matiére de marchés publics, de certains marchés de travaux, de fournitures et de services et de
concessions, et ses modifications ultérieures ;

Vu la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics, notamment l'article 2, 6fajeent
d'achats) ;

Vu l'arrété royal du 14 janvier 2013 établissant les regles générales d'exécution des marchés
publics et ses modifications ultérieures ;

Vu l'arrété royal du 18 avril 2017 relatif a la passation des marchés publics dans les secteurs
classiques et ses modifications ultérieures, notamment l'article 90 1°;

Vu le courrier du Service public de Wallonie Secrétariat général du 10 janvier 2022 ayant pour
objet «Fonctionnement de la Centrale d'achat unique SPW [S@uvelleconvention d'adhésion
et nouvelles régles de fonctionnement

Considérant que suite a la jurisprudence européenne relative aux axaminets le
fonctionnement des actuelles centrales d'achat du SPW SG-@GM - eWBS- DGPe-
DAJ) a di étradaptée

Considérant que la Région wallonne a des lors revu les termes de la convention afin de pouvoir y
intégrer les nouvelles régles de fonctionnement

Considérant qu'il s'en suit que les administrations devront désormais afin de pouvoir commander
dans le cadre d'un marché, et ce en amont du lancement de la procédure de passation du marché
concerné, d'une part manifester leur intérét pour les fournitures et services proposés, et d'autre
part communiquer une estimation des quantités maximales uhesacues

Considérant que I'adhésion a la Centrale d'achat permet de bénéficier des conditions identiques a
celles obtenues par la Région dans le cadre de ses acadrds, et d'étre dispensé de

l'obligation d'organiser la procédure de passation deh@ales avantages étant I'obtention de

prix avantageux et la simplification des procédures administrgtives

Considérant l@onvention pour les marchés de fournitures du SPW approuvée le 27/06/2019 par
le Conseil communal, entre la commune de RumesRédgon wallmne, service public de

wallonie direction générale transversale budget, logistique et technologie de l'information et de la
communication

Considérant que la signature de la nouvelle convention d'adhésion entraine de facto la résiliation
desconventions antérieures ;
DECIDE, a l'unanimité

Article 1: D'adhérer a la Centrale d'achat de la Région wallonne, Service public de Wallonie,
Secrétariat général (SPW SG).



Article 2 : De marquer son accord a la signature de la nouvetleention d'adhésion a la
Centrale d'achat de la Région wallonne, Service public de Wallonie, Secrétariat
général (SPW SG).

Article 3: La nouvelle convention d'adhésion a la Centrale d'achat de la Région wallonne,
Service public de Wallonie, Secrétamgnéral (SPW SG) fait partie intégrante de la
présente délibération.

6. Marché public de travawRenforcement des berges (pose d'un clayonnage) d'un fodddison
entre la rue du Sentier et Cité Henri Soyer a Rumes : décision

Monsieur le Président cede la parole a Monsieur Bruno DE LAGNHE sur ce point.

Monsieur DE LANGHE explique que la Région wallonne insiste particuliéerement sur la mobilité
douce. Il détaille I'importance de ce projet au niveau de la mobilité des citoyens entre la rue du
Sentier et la Cité Henri Soyer.

Monsieur Bruno DE LANGHE expose le projet defognement des berges faisant I'objet de ce
marché ainsi que des interventions communales qui auront pour but de réhabiliter ce sentier. Le

mont ant estim® de ce march® s' ® ve 7 37.740, |

comprise.

Madame HEINTZE demands d'autres sentiers seront réhabilités avec les mémes moyens.
Monsieur Bruno DE LANGHE expligue les actions déja mises en place comme l'entretien
régulier des sentiers mais également des projets futurs, notamment le balisage des sentiers, la
réouverture d certains sentiers en fonction de leur utilité.

Madame HEINTZE demande s'il y a des projets concernant les pistes cyclables. Monsieur Bruno
DE LANGHE explique que les pistes cyclables de la rue de Florent et de la rue de Walilly seront
des priorités. Il gpose également I'importance de la rénovation de ces pistes cyclables afin
d'offrir des conditions favorables aux cyclistes pour leur déplacement.

Monsieur Gilles DE LANGHE demande si, sur la zone concernée par ce marché, une
intervention communale sera@re nécessaire. Monsieur Bruno DE LANGHE répond que sur la
zone concernée, il n'y aura pas d'intervention des ouvriers communaux. Monsieur Gilles DE
LANGHE demande si le sentier sera également aménagé, entre la liaison ou sera exécutée ce
marché et la Reidu Sentier. Monsieur Bruno DE LANGHE explique qu'un géometre a délimité
le sentier afin de pouvoir le jalonner et le remettre en état.

Le débat étant clos, il est procédé au vote sur ce point.

Le Consell, a 'unanimité, décide d'approuver le cahier des charges N° CE/1160/2021/0019 et le
montant esti m® du march® ARenf or ce me hidisond e s
entre |l a rue du Sentier et Cit® Henr.i Soyer

be



Il en réslte la délibération suivante :

LE CONSEIL COMMUNAL, en séance publique

Vu le Code de la démocratie locale et de la décentralisation et ses modifications ultérieures,
notamment l'article L1223 81 relatif aux compétences du Conseil communal et lieteart
L3111-1 et suivants relatifs a la tutelle ;

Vu la loi du 17 juin 2013 relative a la motivation, a l'information et aux voies de recours en
matiere de marchés publics, de certains marchés de travaux, de fournitures et de services et de
concessions etes modifications ultérieures ;

Vu la loi du 17 juin 2016 relative aux marchés publics, notamment l'article 42, 8§ 1, 1° a) (la
d®pense ° approuver HTVA n'atteint pas | e seul

Vu l'arrété royal du 14 janvier 2013 établissantégges générales d'exécution des marchés
publics et ses modifications ultérieures ;

Vu l'arrété royal du 18 avril 2017 relatif a la passation des marchés publics dans les secteurs
classiques et ses modifications ultérieures, notamment ['article 90, 1° ;

Considérant qukélaboratordumar c h® A Renf orcement des berges
fossé-Li ai son entre | a rue du Se ncornficaun HIE t Cit® Hel
Centrale de Marché, Rue Saint Antoine, 1 a 7021 Havré ;

Considérant leahier des charges N° CE/1160/2021/0019 relatif a ce marché établi par Hainaut
Ingénierie TechniqgueRue Saint Antoine, 1 a 7021 Havré ;

Considérant que le montant estimé de ce marché s'éleve a 370400 r s TVA Uo,u 45. 6
21% TVA comprise ;

Consdérant qu'il est proposé de passer le marché par procédure négociée sans publication
préalable ;

Considérant que le crédit permettant cette dépense est indounitlget extraordinaire de
I'exercice 2022

Considérant qu'un avis de |égalité favorable a été accordé paedeeur financier le 17 janvier

2022 ;

DECIDE, a l'unanimité

Article ler: D'approuver le cahier des charges N° CE/1160/2021/0019 et le montant estimé du

mar ch® fARenf or (pesencdun tlayahrage) due fosgdaison entre la rue du
Sentier et Cit® Henr Hain&ublygénierie TecRigmReesSaint ®t abl i s



Antoine, 1 a 7021 Havré. Les conditions sont fixées comme prévu au cahier des charges et par les
regles gnérales d'exécution des marchés publics. Le montant estimé s'éléve a SUL74000r s
TVAou4566540, 21% TVA compri se.

Article 2: De passer le marché par la procédure négociée sans publication préalable.

Article 3: De financer cette dépense paictédit inscrit albudget extraordinaire de
I'exercice 2022

7. Patrimoine-Vente conditionnelle d'un bien immobilier sis rue Albert ler 21 a La Glanerie ;
décision:

Monsieur le Président cede la parole a Madame Ophélie CUVELIER concernant ce point.

Madame CUVELIER rappelle que la Commune avait acquis ce bien dans le but de réaliser un
projet a caractére social sur le site et plus particulierement en lien avec nos ainés comme une
résidenceservices. Madame Cuvelier explique que ce projet dépassedasds communales et
gue le souhait étant de faire revivre ce quartier, il est question de mettre en vente le site sous
conditions qui sont détaillées en séance par Madame Cuvelier.

Le Collége communal propose @onseil de marquer son accord de priagpr la mise en vente
partir depodanda I'@stintatiod du@omité d'acquisition) du batiment

"Dimension 7" sis a La Glanerie, rue Albert ler 21 et de provisionner le compte du Comité

d'"acquisition du mont an tdiffédests fiaid relatifs 8la misefem n de s

vente.

Madame SEILLIER demande si les futurs locataires pourront étre propriétaires de leur logement.
Madame CUVELIER répond qu'une fois la vente effectuée, le propriétaire sera en droit de choisir
entre la locatiomu la vente des logements.

Le débat étant clos, il est procédé au vote sur ce point.

Le Conseil, a I'unanimiténarque son accord de principe sur la mise en vente a partir de

2 00 . 0 Oréppndantia I'estimation du comité d'acquisition) du batimemébsion 7" sis a

La Glanerie, rue Albert ler 21 et de provisionner le compte du Comité d'acquisition du montant

de 600, 00u afin de subvenir aux diff®rents fr.
Il en résulte la délibération suivante :

LE CONSEIL COMMUNAL, en séance publique

Vu le Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation, notamment l'article2d. 122

Vu la circulaire du 20 juillet 2005 de Monsieur le Ministre des Affaires intérieures et de la
Fonction publique relative aux ven@gnmeubles ou acquisitions d'immeubles par les



Communes, les provinces et les CPAS ainsi qu'a I'octroi de droit d'emphytéose ou de droit de
superficie ;

Attendu que la Commune est propriétaire du batiment "Dimension 7" de La Glanerie, sis a la rue
Albert ler 21 et cadastré section B, 1348n ;

Attendu que ce batiment est dans un état de vétusté avancé et que sa restauration nécessiterait un
investissement trop conséquent pour les finances communales et qu'il est, de ce fait, préférable,
de le mettre en vente

Attendu que la volonté communale est que ce batiment ait une vocation a caractére social et plus
particulierement a destination des personnes agées ;

Considérant qu'aprés analyse des différentes possibilités, il est proposé de réaliser une vente aux
conditions suivantes :

- les logements seront destinés a des personnes agées autonomes de plus de 60 ans ;
- il sera proposé une mixité de logements (pour personne seule et en couple) ;

- chaque logement disposera au minimum d'une salle de séjour aveckiéspacette, une
chambre a coucher, un WC séparé et une salle de douche ;

- tous les logements devront étre adaptés pour les PMR ;

- prévoir une salle commune ou les résidents pourront se retrouver et faire des activités ensemble

- les gestionnaires dant développer et présenter au moment de leur candidature un projet de vie
définissant les objectifs qu'ils entendent poursuivre pour favoriser l&btieet I'épanouissement

des personnes agées ;

- aménager des espaces extérieurs communs agréables ;

- prévoir un parking suffisant pour les résidents ;

- proposer un loyer modéré ;

- en cas de reconstruction, le projet devra s'inscrire dans le cadre bati et non bati notamment au
niveau des gabarits ;

- présenter |'avarprojet au College communal dans Gemois de 'acquisition et déposer la
demande de permis dans I'année suivant l'acquisition ;



- les candidats devront présenter des références de leurfsanedans le domaine du logement
a destination de la personne agée ;

Attendu que l'estimationdciomi t ® d' acqui sition est fix®e ~ 2
acceptable ;

Sur proposition du College communal ;
DECIDE, a l'unanimité
Article 1 :de marquer son accord de principe sur la mise en vente sous conditions du bien

communal sis a La @herie, rue Albert ler 21 et cadastré section B, 1348n. et d'accepter
| " estimation r®alis®e par | e Comit® d'acqui si

Article 2 : d'accepter l'estimation réalisée par le Comité d'acquisition pour un montant de

200. 000,000 et de fixer |l e prix de mise en vel
Article 3 :d'imposer les conditions de vente suivantes :

- les logements seront destinés a des pees®agées autonomes de plus de 60 ans ;

- il sera proposé une mixité de logements (pour personne seule et en couple) ;

- chaque logement disposera au minimum d'une salle de séjour avec espace kitchenette, une
chambre a coucher, un WC séparé et une saltodche ;

- tous les logements devront étre adaptés pour les PMR ;

- prévoir une salle commune ou les résidents pourront se retrouver et faire des activités ensemble

- les gestionnaires doivent développer et présenter au moment de leur candidatojet de pie
définissant les objectifs qu'ils entendent poursuivre pour favoriser l€btieet I'épanouissement
des personnes agées ;

- aménager des espaces extérieurs communs agréables ;

- prévoir un parking suffisant pour les résidents ;

- proposer utoyer modéré ;

- en cas de reconstruction, le projet devra s'inscrire dans le cadre bati et non bati notamment au
niveau des gabarits ;



- présenter l'avarprojet au College communal dans les 6 mois de I'acquisition et déposer la
demande de permis dansfge suivant l'acquisition ;

- les candidats devront présenter des références de leurfsandans le domaine du logement
a destination de la personne agée ;

Article 4: De charger le Comité d'Acquisition de Mons de la mise en vente du bien et de la

publicité nécessaire aceltei . De valider, pour cela, |l a prov
afin de supporter les frais de publicité, de certificat d'urbanismatttsdation BDES (Banque de

Données de I'Etat des Sols)

Article 5: De transmettre la présente délibération au Comité d'Acquisition de Mons, et a
Monsieur le Directeur financier pour information.

8. Mobilité douce-Convention de maintenance du bahge du réseau pointaoeuds en Wallonie
picarde, dans le cadre de la supracommunalité en Province du Hainaut : décision

Monsieur le Président cede la parole a Monsieur Bruno DE LANGHE sur ce point.

Monsieur DE LANGHE rappelle I'existence diseau "Pointsoeuds" au sein de la Wallonie
picarde, en ce compris sur notre commune et que ce réseau remporte un vif succes. Il détaille le
contenu de cette convention de maintenance du balisage et les implications au niveau de notre
commune.

Madame HEINZTE demande si la personne en charge de la surveillance du réseau sera connue
afin que les citoyens puissent l'interpeler en cas de panneaux manquants. Monsieur DE LANGHE
répond que la personne désignée sera Monsieur Liégeois, agent technique enetheflau s

service travaux.

Monsieur DE LANGHE Gilles demande si les poteaux peuvent étre utilisés a d'autres fins afin
d'éviter la démultiplication des poteaux ou sibtlestinés uniquement aux pokmseuds.

Monsieur DE LANGHE Bruno répond que cette siligation ne devrait étre utilisée que pour les
pointsnoeuds. Cependant, il prendra les renseignements nécessaires afin de confirmer cette
réponse.

Le débat étant clos, il est procédé au vote sur ce point.

Les membres, a l'unanimité, décident d'adhétarcanvention et d'accepter les modalités de
financement, de développement et d'entretien du réseau.

Il en résulte la délibération suivante :

LE CONSEIL COMMUNAL, en séance publique

Vu le Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;



Vu ladélibération du Conseil communal du 07 mai 2013 relative au schéma directeur du vélo en
Wallonie Picarde;

Vu le courrier de la Maison du Tourismg@Vallonie picarde, daté du 3 décembre 2021,
concernant une convention de maintenance du balisage en catilab@vec la Province du
Hainaut;

Attendu que ce réseau PoiNseuds nécessite une maintenance réguliere de son balisage afin
de garantir la qualité du réseau de promenade pour les usagers;

Attendu que le financement de cette maintenandeatisage du réseau poiriteuds

correspond a la fourniture des poteaux et balises nécessaires dans la limite d'un montant

maxi mum de 0,020/ habitant/ an pour | e balisage
pédestre;

Attendu que la Fédération dudrisme de la Province du Hainaut prend a sa charge la gestion du
logiciel, les frais logistiques, les consommables et la dai@uvre;

Sur proposition du College communal;
DECIDE, a l'unanimité

Article ler: d'adhérer a la conventionadessous et d'accepter les modalités de financement, de
développement et d'entretien du réseau tels que précisés dans ladite convention.

CONVENTION

Entre la commune de RUMES et la Fédération du Tourisme de la ProvincendetHkins le
cadre de la maintenance du réseau paiotaids vélo et pédestre en Wallonie picarde

Entre les soussignés :
D'une part:

La Fédération du Tourisme de la Province de Hainaytdont le siége est établi a Digue de
Cuesmes, 29/47000 Mons, repgentée par Mme Catherine BERGER, Administratrice
déléguée.

Ci-aprés denommées la «<FTPH »

&

La Maison du Tourisme de la Wallonie picardedont le siege est établi Quai Sarice 35-
7500 Tournai, représentée par M. Nicolas PLOUVIER, Directeur.

Ci-apes dénommée la «MT WAPI »



Ci-aprés dénommeées ensemble les « opérateurs»;

Et d'autre part:

L'Administration communale de RUMES dont le siege est établi a Placé, 1618 RUMES,
représentée par M. Michel CASTERMAN, Bourgmestre et Mme AmandihéOINE,
Directrice Générale.

Ci-aprés dénommeée la « commune »

Il est convenu ce qui suit:

PREAMBULE

Considérant la volonté de la Maison du Tourisme de la Wallonie Picarde a rénover et étendre ses
réseaux a poirksoeuds établi sur son territoiredepui 2 014, bapti s®s fAlLa WAP
Wapi a pied”;

Considérant que les 23 Communes de la Wallonie picarde, dont la votre, ont validé les
changements issus du croisement de vos remarques et suggestions avec les propositions de la
Maison du Tourisme powboutir & une transformation d'environ 15% de l'ancien réseau et offrir

de meilleures expériences a vélo en tenant compte des nouvelles voies cyclables, des connexions
avec les réseaux voisins, de la localisation de nouveaux acteurs touristiques reicgees)ales

besoins de sécurité, de la fonctionnalité et de I'attractivité du réseau;

Considérant I'expertise de la FTPH pour effectuer les travaux susmentionnés, avec une forte
réactivité et a un colt d'intervention trés faible pour les communes ;

Consdérant la proposition de la FTPH d'inscrire I'entretien des réseaux de randonnée dans le

cadre de la supreommunalité a I'échelle de la province du Hainaut, prenant ainsi en charge les

colts de logistique et de main d'oeuvre et ne facturant que le anétnfarge) des fournitures au

cas par cas avec un plafond maxi mum de 0, 02
pour le pédestre.

Considérant le point 6 de l'article 540 AGW du code Wallon du Tourisme, conditionnant

I'obtention de la reconresance du réseau a I'engagement du demandeur de l'autorisation (MT

Wapi) de l'itinéraire permanent d'entretenir les balises pendant huit ans.

Vu ce qui précede, il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : ROLE DES PARTIES

Les opérateurs unissent lefwsces pour mutualiser les colts :

1/ La FTPH assure la maintenance dans le cadre de la supracommunalité ;



2/ La FTPH prend en charge les colts logistiques et de main d'oeuvre pour intervenir sur le
terrain ;

3/ La Commune délégue une personneéfiérence pour garantir le maintien qualitatif du réseau
et communiquer avec la FTPH principalement via la giatee EasyGIS ;

4/ La Commune s'engage a coopérer avec la FTPH et a honorer la facture correspondant au
semestre pour la fourniture des poteatibalises ;

5/ La Maison du Tourisme s'occupe d'animer la communauté de bénévoles et d'assurer la
promotion du réseau point®euds vélo et pédestre sur I'ensemble du territoire et de développer
I'image de marque du territoire (destination naturejgbgue, culturelle et patrimoniale,

sportive).

ARTICLE 2 : FINANCEMENT

Article 2.1 : Pour garantir un niveau qualitatif du balisage vélo et pédestre en Wallonie picarde,
chagque commune s'engage a coopérer avec la FTPH dans le cadre de la supracémimunalit
d'accepter de régler la facture semestrielle correspondant a la fourniture des poteaux et balises
n®cessaires dans | a Iimite d'un montant maxi m
bali sage v®l o et 0,020/ habiesttreant / an/ Commune po:

Le montant couvre la fourniture des balises et des poteaux. Ce montant variable est facturé sur
une base semestrielle, et a prix coltant.

A titre indicatif, le tableau eaprés récapitule les tarifs appliqués TVAC en 2020/2021 pour ces
fournitures Ce montant pourrait varier lors de la passation d'un prochain marché de fournitures
par la FTPH. Cellei s'engage a informer la Commune de toute adaptation tarifaire.

TYPE P.U. HTVA P.U. TVAC
Poteauc Fat 76mc 5,85 7,07
Poteauc FaOt 51mc 4,2 5,08
Poteaug Rehausse 76 pc 10 12,10
Balise de rappel/1DC pc 12,65 15,31
Balise 2D pc 15,75 19,06
Balise 3D pc 19 22,99
Balise 4D pc 23,7 28,68
Balise «danger» (235x120) pc| 11,5 13,92
Poteau pédestre (bois) 56,20 68
Balise pédestre 14,05 17

Un décompte précis du nombre de balises et de poteaux réparés ou remplacés sur la Commune
sera donné chaque semestre en justificatif de la facture.

Le délai de paiement de cette derniére est fixé a 30 jours a partir de la date de facturation.



La FTPHprend ainsi en charge, et donc sans frais pour les Communes, les codts de

- gestion du logiciel de remontée de probleme et gestion de la maintenance

- les frais logistiques (déplacements, prestations horaires, outils...)

-l es consommables (vi s, b®t on , é)

-lamaind' Tuvre tant administrative que de terra

Article 2.2 : La commune s'engage, quant a elle, a financer les fournitures pour I'entretien.
Le montant sera a verser sur le compte bancaire de la FTPH au plus tard, 30 jours apres la
réception de l&acture. La commune avertira la FTPH dés que le versement aura été effectué. La
commune provisionnera dans son budget annuel |
v®l o ainsi que 0,02 U pour | e p®dpasentente) afin
Les coordonnées bancaires sont reprisepi@s, ainsi que les coordonnées de la FTPH :
Fédération du Tourisme de la Province de Hainaut

- Forme juridique et numéro BCE : ASBL - BE 0407.138.890

- N° de compte en banque de la FTPH : BE18 37@®01 4765

- Siege social : Digue de Cuesmes, 29/1 a 7000 Mons

Nom du responsable du projet a la FTPH : Corentin MARECHAL |
corentin.marechal@hainaut.be | 065/384.835

ARTICLE 3 : DEVELOPPEMENT, MAINTENANCE ET PROMOTION DU RESEAU
POINTS-Ni UDS

Article 3.1 : La commune s'engage a désigner en son sein une personne de contact qui aura un
réle d'agentelais pour le projetréseaupommss uds afin d' assurer | a bon
FTPH.

Article 3.2: La commune s'engage a accepter le chobed&eprise (ou des entreprises) qui aura
(auront) été désignée (désignées) a l'issue du marché public lancé par la FTPH pour la fourniture
de poteaux/balises nécessaires a I'entretien ou I'amélioration du réseau.

Article 3.3: La commune s'engage a adegpes évolutions du réseau telles que décidées par les
partenaires chargés de la mise en place de l'infrastructure du réseau, a savoir, la FTPH
conjointement avec la MT WAP].

Pour ce faire, un plan général de balisage pour chague commune impacté&cpangements

sera proposé avant le balisage effectif. La commune s'engage a étudier attentivement les
changements et est responsable de la conformité du réseau avec le code de la route. Un dialogue
est nécessaire avec les différents intervenants du pfojate garantir la sécurité des usagers.

Pour les aménagements, I'avis du Conseiller en mobilité de la commune, s'il y en a un, est
vivement recommandé.



Article 3.4: Si nécessaire, la commune s'engage a prendre ses dispositions pour la modification
du reglement de police et l'installation des panneaux réglementaires supplémentaires. Pour
rappel, le réseau doit étre utilisable dans les deux sens : il peut étre nécessaire de mettre en place
des sens uniques limités (SUL). S'il n'y pas de possibilité allestin SUL, la commune

proposera un itinéraire alternatif.

Article 3.5 : La commune s'engage a contacter la FTPH ainsi que la Maison du Tourisme lorsque

des travaux impactant les voies cyclables ou pédestres du réseamnpointsl s s ont pr ®v U ¢
afin que les usagers soient prévenus et que des déviations soient mises en place si nécessaire. De
plus, en cas d'enl vement de poteankxudsppolaal
commune s'engage a conserver les balises afin de pouvoir leeregpees les travaux et a en

informer la FTPH.

Article 3.6: En cas de modification, la commune s'engage a passer le nouveau plan de balisage de
sa commune dans un délai raisonnable au sein de son College Communal, et ce, des réception de
celui-ci.

Artic le 3.7: La pose des balises. Lorsqu'une balise doit étre posée sur un poteau existant, la
commune s'engage a accepter le choix qui sera fait sur base des recommandations évoquées Ci
apres.

Les balises seront prioritairement placées sur les poteauxxitignés le long des voies utilisées
parleréseaupointsi uds | orsque | ' espace restant du pot
porter atteinte a la sécurité des usagers de la voirie (cyclistes, automobilistes, piétons, etc.). Il

s'agit en effet dviter non seulement la pose de poteaux a des endroits indésirables et d'éviter la
pollution visuelle conséquente d'un amoncellement de poteaux.

Ne seront pas utilisés : les poteaux de feux rouges, les poteaux d'emplacements PMR, les poteaux
dedanger, de priorité, et d'interdiction. Voir la source documentaire :

http://www/securotheque.be/equipements/princigeserauxc/generalites/cohabitatiorsurun-
memesupporide-la-signalisationdirectionnellecyclableavecla-signalisatiorde-police/

Une demande d'autorisation a été faite par les opérateurs auprés de la société ORES afin de poser
des balises sur les poteaux électriques et d'éclairage sans remontSesii@eraines déja
existants.

Article 3.8: La pose de nouveaux poteaux avec balisexommune s'engage a accepter la pose
de ceuxci sur base du plan de balisage qui leur sera fourni (cf article 3.3).

Dans la foulée, la commune s'engage également a planifier une visite de terrain avant le balisage
effectif sur sa commune, en compagtée

- la FTPH et/ou la MT WAPI,



- une personne de la commune a déléguer par le College Communalréaentchevin
de la mobilité, directeur travaux, etc.).

Cette derniere aura « force de loi » pour les ajustements ultimes qui pourraient Sgaposer,

exemple, pour le placement exact d'un poteau dans une rue nécessitant une signalétique du réseau
pointsn 1 uds . Un document officiel sera sign® par
de la pose des poteaux/balises réalisée.

Article 3.9 : La promotion du réseau sera assurée par la MT WAPI.

ARTICLE 4 : ENTRETIEN DU RESEAU

Article 4.1: La commune s'engage a contacter la FTPH via la plateforme EasyGIS si une balise
ou un poteau est a remplacer, via le liedessous

https://www.visithainaube/probleme

La FTPH se charge alors de concevoir la balise ou le poteau correspondant au remplacement a
effectuer.

Via cette méme plattorme, la FTPH communiquera a la personne de contact fourni par la
Commune (voir point 3.1) tout probleme enregigiaé ce biais par un utilisateur du réseau a
pointsnoeuds et gu'il lui incombe de résoudre. La Commune s'engage a répondre rapidement a
propos du suivi et de l'issue du dossier, quelle qu'elle soit. En effet, la FTPH en informe la
personne qui a enregistiébservation.

Le contact au sein de MT WAPI est :
Lezy Sabine- rando@Vvisitwapi.be 069/682.115, responsable Tourisme Nature

Les contacts au sein defdPH sont :

Génart Antoine - antoine@visithainaut.be065/384.828, responsable technique pogat i u d s
vélo

Mailleux Dominique (Mme) - dominique.mailleux@hainaut.b®65/384.804, responsable
technique pointsnoeuds pédestres

Maréchal Corentin - corentin.marechal@hainaut.b865/384.835. responsable développement
P6le numérique

Taildon Philippe - philippe.taildon@hainaut.be065/384.807¢chargé de mission
administratif.

Article 4.2: La FTPH s'engage a intervenir rapidement pour le rempkatetes poteaux ou



panneaux "pointaoeuds” endommagés. La FTPH n'intervient que sur les poteaux installés dans
le cadre des pointsoeuds et ne contenant aucune autre signalétique. Le remplacement des
poteaux contenant un autre panneau de signalisati@ncharge du propriétaire initial du poteau.

Article 4.3 : Un dialogue et une réactivité entre les partenaires du projet et la commune en
guestion est indispensable.

Article 4.4 : Le lieu de stockage de I'excédent de balises et poteaux se trouve @l8slaih,
dans les batiments de la FTPH.

Article 4.5 : La commune s'engage a contacter la MT WAPI et la FTPH si un aménagement de
sécurité fait défaut surleréseaupoints uds de sa commune. Afin de ¢
usagers, la commune s'engagmaintenir et a renforcer les aménagements de sécurisation du

réseau et ce de maniére concertée avec I'ensemble des partenaires.

Article 4.6: La commune s'engage a entretenir en bon pere de famille ses voies cyclables et
pédestres, y compris celles igles pour le réseau poimtsi uds, reprenant princ
voies vertes ou RAVelL déja existantes.

Article 4.7: La commune est chargée de traiter les problémes relatifs au revétement de la voirie

dont elle est gestionnaire ainsi qu'aux dépodts saueg@ela végétation envahissante. Ces

problémes sont remontés via la pledeme EasyGIS. La commune indique dans le systeme

lorsque l'intervention est réalisée.

ARTICLE 5 : DISPOSITIONS DIVERSES

La présente convention prend effet a sa signature paoigparties et se termine le 31 décembre
2029.

SIGNATURE DES PARTIES

Fait en trois exemplaires.



Date :

on du Tourisme de la Province de Hainaut Maison du Tourisme de la Wallonie picarde
Nicolas P VIER
Directeyr

Commune de RUMES

Amandine LEMOINE Michel CASTERMAN,

Directrice Générale Bourgmestre

Article 2 : d’honorer les factures semestrielles a 30 jours couvrant le remplacement éventuel des
balises a prix coltant a la FTPH.

Article 3: de désigner au sein de la commune une personne de contact qui aura le role "d'agent
relais" pour le projet :

Nom/prénom Liégeois Samuél

Fonction : agent technique

Mail : samuel.liegeocis@communederumes.be
N° de téléphone : 0473/308228

Article 4 : de signaler a I'opérateur tout changement dans les personnes désignées a l'article 3 de
la présente délibération.

9. EnvironnementPlan d'action en faveur de I'énergie durable et du climat (PAEDDarte de
fonctionnement du comité de pilotag du PAEDC : approbation

Monsieur le Président cede la parole a Monsieur GHISLAIN Jérébme, échevin en charge du
projet.

Monsieur GHISLAIN rappelle que la Commune s'est engagée, via le dernier Conseil communal,
a oeuvrer pour une réduction des émissions de gaz a effet de serre a travers la mise en place du
Plan d'Action en faveur de I'Energie Durable et du Climat. Monsiell8CAIN expose les



enjeux de ce PAEDC et I'implication de tous les citoyens dans ce projet. Cette implication des
citoyens nécessite la mise en place d'une concertation locale via la création d'un Comité de
Pilotage.ll est proposé au Conseil d'approuseecharte de fonctionnement du comité de pilotage
dans le cadre du PAEDC.

Apres en avoir délibéré, il est procédé au vote sur ce point.
Les membres, a I'unanimité, décident d'approuver la charte de fonctionnement du comité de
pilotage dans le cadre du PBE.

Il en résulte la délibération suivante :
LE CONSEIL COMMUNAL, en séance publique
Vu le Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Considérant que la Commune de Rumes, au travers du groupe Wallonie Picarde Energie Positive
denotre intercommunale IDETA, a signé la Convention des Maires, le 27 septembre 2015 et
déposé un Plan d'Actions en faveur de I'Energie Durable (PAED), le 18 avril 2016;

Considérant que le volet Climat a été ajouté : Plan d'Action en Faveur de I'Eneajie@t du
Climat (PAEDC);

Considérant que chaque commune devait renouveler son adhésion a la Convention des Maires et
rentrer son propre PAEDC,;

Vu la délibération du Conseil communal du 15 décembre 2021approuvant le renouvélement de
sonadhésion a la Convention des Maires et la constitution d'un comité de pilotage afin d'établir le
PAEDC;

Considérant la "Charte de fonctionnement du comité de pilotage" proposée par le College
communal, et définissant la participation citoyenne, les nmissle mode de fonctionnement;

Sur proposition du College communal;

ADOPTE

Article unique: D'approuver la "Charte de fonctionnement" du comité de pilotage dans le cadre
de la mise en place du PAEDC rédigée comme suit :

Préambule

En renouvelant son adhésion a la Convention des Maires pour le climat et I'énergie le 15 décembre 2021, la Commune de
Rumes s'est engag®e ~ Tuvrer pour une r®duction des ®mi s
2030 atravers ' ®1 aboration et | a mise en Tuvre d'un Plan d'Acti
Elle s'est également engagée a intégrer a ceylanétude de vulnérabilité du territoire communal aux impacts du
changement climatique ainsi quesdaesures d'adaptation a ces impacts.



Il parait évident que de tels objectifs ne seront atteignables qu'a travers la mobilisation de tous, ce qui nécessitesde perm

a chaque citoyen de trouver sa place dans la démarche et d'en étre@etplus'ampleur, I'importance et la temporalité

des enjeux abordés en termes d'aménagement du territoire, de cadre et de qualité de vie, de cohésion et d'inclusion sociales,
de développement économique, de résilience locale, ainsi que de protection de I'emargnmécessitent la mise en

place d'une réelle concertation locale.

1 appara’t d s lors indispensable que |l a strat®gie de t
de maniere concertée damsemble des acteurs locaux (pous@iublics, citoyens, entreprises, agriculteurs).

C'est | a raison pour Il aquelle I a Commune de Rumes a d®fi
du PAEDC par les 3 axes de travail suivants

1 Mobiliser les acteurs du territoire monunal et coordonner la emnstruction de la stratégie locale de transition
énergétique

1 Se positionner en tant que LEADER exemplaire en planifiant les actions et investissements qui permettront de
réduire les émissions de gaz a effet de serre du patgncommunal de minimum 40% a I'horizon 2030.

T Soutenir I a mise en Tuvre de |l a strat®gie de transiti
la mise en place d'actions de mobilisation et d'accompagnement, et le soutien aux irdtiajieeses par la
mise a disposition de ressources et la promotion de leurs activités.

Le Comité de Pilotage en question dans la présente charte constitue le socle de concertation sur lequel la
Commune de Rumes désire baser ce travail.

La présente charte a pour objectifs de définir les missions, les objectifs et le cadre de fonctiormem@uniité de
Pilotage, ainsi que les rdles et responsabilités de chacune des parties prenantes.

Définitions

1.1. La participation citoyenne
fiLa participation citoyenne est un processus d'engageme
surune d®ci sion portant sur des choix slignificatifs qui t

Elle permet le croisement des points de vue entre les envies et les préoccupations des citoyens d'une part et
I'expérience et la connaissance techniquepdefgssionnels d'autre part.

Elle permet aux participants de prendre en compte d'autres intéréts que les leurs. C'est une maniére, progressive
d'approcher toute la difficulté de prendre des décisions en tenant compte de l'intérét général. De la méese fagon,
espaces de participation peuvent aider a dépasser la peur du changement.

1.2. Le Comité de pilotage
"Le comité de pilotage est un dispositif favorisant la concertation entre les services communaux, des
habitants, des associations et des acteurs éconongglet socieculturels pour I'élaboration, la concrétisation et
le suivi de la stratégie de transition énergétique communale. Il associe les habitants, les associations et les
acteurs économiques aux projets de la commune, leur permet de faire des propasis et d'élaborer des
projets d'intérét collectif."

La composition, les missions et le fonctionnement du Comité de Pilotage sont basés sur le concept de Groupe de
Compétencésrisant a allier les connaissances locales et culturelles des citoyens aaissamces des experts

I5A0GA2YYIFANS SyOeoOf 2LISRAIjdzZS RS tQFRYAYAAGNI GA2Yy LJzof Al
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techniques et scientifiques pour faciliter des décisions politiques basées sur des données techniquement crédibles et
politiquement légitimes.

En effet, toute approche scientifique comporte un degré d'incertitude et de complexitét ¢flus important

lorsqu'il s'agit de travailler sur un avenir a long terme et sur une thématique touchant des enjeux multiples (protection
de I'environnement, développement économique, impacts sociaux, etc.).

Cette incertitude et cette complexitdvoent la voie a une remise en cause des conclusions scientifiques qui peuvent
dés lors étre interprétées differemment selon le niveau de compréhension, les valeurs et les intéréts des personnes
participant a la décision.

C'est pourquoi, pour avancer, ilest nécessaire de reconnaitre que l'approche scientifique ne peut a elle seule

guider les choix politiques et, des lors, d'adopter un processus de prise de décision garantissant un juste

équilibre entre objectivation scientifique et prise en compte des leurs et intéréts des différentes parties

prenantes.

Missions
La mission du Comité de Pilotage consiste a élaborer une proposition de PAEDC qui sera soumise au College
communal , ai nsi qgu' coordonner dédineradeilavmareéreswavaniei se en

1 Garder a jour l'inventaire des émissions de gaz a effet de serre fe@Qe territoire de la commune

1 Evaluer le potentiel de production d'énergie a partir de sources renouvelables sur le territoire communal

1 Utiliser et suivre le diagnostic de la vulnérabilité du territoire communal aux impacts du changement
climatique

1 Proposer au College communal un plan d'actions en faveur de I'énergie durable et du climat (PAEDC)

visant, d'une part, a réduire les émissidegiaz a effet de serre sur le territoire communal d'au moins 40% a

I'horizon 2030 par rapport a I'année de référence 2006, et d'autre part, & développer la résilience du territoire

face aux impacts du changement climatique. Les actions de ce plan pétregonenées par la commune

ou tout acteur du territoire désireux d'agir dans l'intérét collectif. Ce PAEDC définira notamment un plan de

communication et une démarche de mobilisation de I'ensemble des acteurs visés.

Coordonner | a mi DE etsuivrel'évolution ded émissions dB BES

Proposer périodiguement d'éventuelles adaptations et/ou modifications du PAEDC au gré de I'évolution du

contexte local et de I'apparition de nouvelles opportunités.

=a =4

Cadre de fonctionnement
1.3. Composition
Le Camité de Pilotage est composé comme suit

1 D'une équipe POLLEC interne a I'administration communale de Rumes composée
o Du service urbanisme et mobilité
o0 Du service travaux
o De I'échevin de l'environnement
o 1 représentant du CPAS

1 De citoyenssélectionnés au sein des catégories suivantes
0 6 représentants (des citoyens, membres d'associations locales, des commercants, entreprises et

professions libérales, des écoles, des agriculteurs)

1 Conseillers communaux
o 1 représentant du parti politiql@ ;
o 1 représentant du parti politique PS.

L'objectif est d'obtenir le meilleur équilibre possible en fonction des candidatures recues afin de traiter au mieux les
différentes thématiques.
Les membres du Comité de Pilotage pourront étre répartis en groepeavail suivant le secteur d'activités/centre
d'intéréts.
Le Comité de Pilotage peut inviter des experts techniques mandatés par la Commune afin d'éclairer ses travaux ainsi
gu'un (des) représentant(s) des services communaux dont la compétente peut &
requise.

1.4. Critéres de participation des citoyens



Le Comité de Pilotage est ouvert a des citoyens volontaires, sans aucune discrimination. Les membres doivent avoir
atteint I'age de 16 ans et étre domiciliés dans la Commune de Rumes.

Ceuxci s'engagnt a :
f Tuvrer dans | '"int®r°t g®n®ral de | a Commune de Rume
1 respecter la présente charte

1.5. Procédure de sélection et durée du mandat
L'Administration invite les citoyens a déposer leur formulaire de candidature avec leurs motiatisnse des
catégories susmentionnées.

En application de l'article L11233,2° du CDLD, les modalités relatives au dép6t et a la publication sont arrétées par
le College communal.

Une seule candidature par personne est autorisée, tatég®ries confondues. En cas de candidatures multiples,
c'est a dire la candidature d'une méme personne dans plusieurs catégories, les bulletins seront considérés comme
nuls.

La durée du mandat est de 5 ans a partir de la sélection faite par le Colldgei@al sur base des candidatures
effectivement regues.

Sur le bulletin de candidature, le candidat atteste avoir pris connaissance de la charte de fonctionnement et reconnait
y adhérer.

L'exercice d'un mandat de membre du Comité de Pilotage et desugriatuit.

1.6. Réle des suppléants et mode de remplacement
Apreés la sélection, et dans la mesure ou le nombre de candidats est suffisant, le College communal, en application de
l'article L112323, 2° du CDLD, procéde a la désignation des "binbmes supgléffettifs": elle associe chaque
membre effectif & un suppléant, si possible de la méme catégorie. Elle envoie un courrier officiel informant les deux
membres (Il 'effectif et son suppl ®ant attitr®) du nom et

Le suppléanpeut étre appelé dans deux situations:
1 Soit pour remplacer définitivement un membre effectif démissionnaire. Il passe dans ce cas du statut de
suppléant au statut d'effectif;
T Soit pour remplacer ponctuell emend dnre aresnbd'ea besfef necca
celuici.

1.6.1. Remplacement définitif
Dans le cas d'un remplacement définitif, la procédure suivante sera appliquée:

Lorsqu'un membre est absent a trois réunions pléniéres consécutives non excusées (et donc sans remplacement par
sonsuppléant), I'administration prend contact avec lui pour l'inviter a se faire remplacer par un membre suppléant,
soit définitivement, soit temporairement (minimum 6 mois).

Si le membre suppléant désigné pour remplacer I'effectif n'est pas disponibiegpil@®membre suppléant sera
choisi, en priorité dans la catégorie du membre démissionnaire et son nom sera tiré au sort lors d'une réunion
pléniére. Son mandat s'arréte au terme des 5 ans prévus pour I'ensemble des conseillers.

1.6.2. Remplacement ponctuel
Lef fectif est invit® ° informer r®guli rement fAson supp
faire remplacer par ce dernier quand cela est nécessaire. Dans le cas ou le nombre de suppléants est insuffisant, il
pourra étre assoc@&plusieurs effectifs.



Dans le cas ou, en cours de mandat, il n'y aurait plus assez de suppléants pour remplacer les membres
démissionnaires, un appel a candidatures peut étre relancé, en suivant la procédure décrite au point 4.3.

1.7. Réles et missions de afue partie
1.7.1. Roles du personnel communal responsable de la coordination du PAEDC
Etablir et analyser le bilan énergétique et CO2 du territoire communal
Etablir et analyser le bilan énergétique et CO2 du patrimoine communal
Evaluer la vulnérabilité dwetritoire communal aux impacts du changement climatique
Estimer le potentiel de développement des énergies renouvelables sur le territoire cammunal
Dresser un état des lieux de la politique énergétique locale afin d'identifier les pointslémtsies
éventuelles
Proposer au Comité de Pilotage des objectifs sectoriels de réduction des émissions de CO2
Proposer au Comité de Pilotage des actions visant a atteindre ces opjectifs
Assurer la gestion administrative des réunions, y comprédaction des comptes rendus
Susciter un débat contradictoire et aboutir a une prise de décision concertée;
Veiller & une répartition équitable dans la prise de parole;
Envisager la faisabilité des propositions du comité de pilotage

0 Accord de l'entiéretdes services communaux concernés

o Vérifier que les actions proposées ne sont pasdmrgpétences des initiateyrs
1 Souligner les contraintes des autorités communales :

o0 Quelles sont leurs compétences, quelles sont les compétences qui ne sont passimteur r
guelles sont les contraintes externes (budget limité, timingnpotit, etc.)

1 Soutenir de maniére logistiqgue, méthodologique et administrative (demande d'autorisation diverses auprés
du Coll " ge communal ), | es mienstetermiss dahal@RAEDCa mi se en 1
1 Rédiger le PAEDG
f Informer I'Echevin en charge de la thématique de I'état d'avancement des travaux;
91 Veiller au respect de la charte.
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1.7.2. Roles des membres représentants des principaux services communaux
1 Fournir au service commahen charge de la coordination du PAEDC les informations nécessaires a

o [I'établissement du bilan énergétique communal,

o l'analyse de la vulnérabilité du territoire communal aux impacts du changement climatique

o I'état des lieux de la politique énergétique locale.
Proposer des actions de I'administration communale visant a réduire les émissions de CO2
Souligner les contraias de leurs services
Envisager la faisabilité des propositions des membres
Veiller au respect de la charte

1.7.3.
1.7.4. ROles des membres citoyens
1 Analyser, commenter et valider le bilan énergétique et CO2 du territoire communal, I'évaluation de sa
vulnérabilité auxmpacts du changement climatique ainsi que I'estimation du potentiel de production
d'énergie renouvelable
Etablir collectivement une proposition d'objectifs sectoriels de réduction des émissions de CO2
Elaborer et sélectionner collectivement les actigsant a atteindre ces objectifs
Réfléchir, s'informer et débattre afin d'émettre un avis collectif sur tout projet envisagé par la Cgmmune
Proposer et mettre en Tuvre des actions
Veiller au respect de la charte

=A =4 -8 =4
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1.7.5. Réles de I'Echevin en charge deHématique
1 Soumettre au Collége communal, pour approbation
0 Le bilan énergétique et CO2 communal
o L'analyse de la vulnérabilité du territoire communal aux impacts du changement climatique



o L'état des lieux de la politique énergétique logale

o L'estimation du potentiel de production d'énergie renouvelable
o0 La proposition d'objectifs sectoriels

0 Les propositions d'actions visant a atteindre ces objectifs

1 Défendre, auprées du College Communal, I'enveloppe budgétaire et les moyens nécessaimsngoear ré
aux besoins du Comité de Pilotage
1 Etre le relais entre le Comité de Pilotage et le College communal afin de permettre la
concrétisation des actions du PAEDC ;
Ecouter les propositions des membres et prendre en compte les démarches collectives ;
Informer le Comité de Pilotage des décisions prises par le politique concernant les propositions du Comité
de Pilotage;
1 Veiller au respect de la charte.

=A =

1.8. Processus
1.8.1. Planning des réunions
Le processus d'élaboration du PAEDC s'étale sur une durée de 5 moisinsuguatre réunions du comité de
pilotage sont organisées durant cette période avant que le PAEDC puisse étre soumis au College Communal, puis au
Conseil Communal. Il doit étre validé, au plus tard, en septembre 2022.
Il est proposé de fixer les ordres gur de ces réunions comme suit
1 Réunion 1(mars 2022) :
0 Prise de connaissance entre les membres du comité
0 Rappel du contenu de la charte
o0 Présentation et validation du bilan énergétique et CO2 communal, de I'analyse de vulnérabilité du
territoire communal aux impacts du changement climatique, et de I'état des lieux de la politique
énergétique locale.
1 Réunion 2(mars 2022) :
0 Présentation dretour du College communal par rapport aux conclusions de la réunion précédente
o Présentation et validation du potentiel de production d'énergie renouvelable
o Présentation et validation du cadastre énergétique du patrimoine communal
o0 Présentation et défition d'objectifs sectoriels de réduction des émissions de CO2.
1 Réunion 3(avril 2022) :
o Présentation de la décision du Collége communal concernant la validation du potentiel de
production d'énergie renouvelable, du cadastre énergétique du patrimoinartareirdes
propositions d'objectifs sectoriels
0 Présentation des propositions d'actions visant a atteindre les objectifs sectoriels
0 Sélection collective des actions qui seront soumises a l'approbation du College communal
1 Réunion 4(mai 2022) :
o Présentationle la décision du College communal concernant la validation des actions
o Présentation et validation du PAEDC

Ces ordres du jour pourront étre revus en fonction de I'état d'avancement de la réflexion au terme de chaque réunion.
Au terme de ces 4 réunions, le PAEDC est soumis & l'approbation finale du Collége communal qui le soumet & son
tour & l'approbation du Conseil communal.
Lors de |l a mise en Tuvre du PAEDC, au moins dnméex 1 ®uni c
afin de suivre cette mise en Tuvre et de proposer d' ®vVe
étre organisées au gré de l'actualité des actions et d'éventuelles nouvelles opportunités se présentant sur le territoire
communal.

1.8.2. Paticipants aux réunions
Les personnes suivantes participent aux réunions du Comité de Pilotage

1 Les membres effectifs du Comité de Pilotage

1 L'Echevin en charge de la thématique
1 Le représentant du service en charge de la coordination du PAEDC



1 Eventuellement un ou plusieurs experts techniques mandatés par la Commune ou invités par les membres
du comité de pilotage. Ces derniers ne participent pas aux votes lors des prises de décisions.
1.8.3. Prises de décisions et ordre du jour

Les décisions sont pes a la majorité absolue des membres (moitié des voix +1), quel que soit le tg@rum
présence.

Un membre ne pouvant pas étre présent a une séance pléniére peut donner une procuration a un autre membre
effectif afin de faire valoir son vote.

L'ordre dujour sera décidé par I'ensemble du groupe a la fin de chaque réunion, pour la séance suivante.

1.8.4. Transmission de l'information et principes de confidentialité
Comptes rendus

Les comptes rendus des réunions sont transmis par courriel, sous format Rbéhehnes effectifs et suppléants

dans un délai maximum d'une semaine apres la date de la réunion. Les membres effectifs disposent alors d'une
semaine pour transmettre leurs commentaires et demandes éventuelles de modification. En I'absence de commentaire
apres ce délai, ils sont considérés comme approuvés. Si des commentaires ont été émis, une nouvelle version des
comptes rendus est envoyeée sous format PDF. Si des commentaires contradictoires sont émis lors de cette semaine
ou dans un délai d'une semaineésd'envoi de la nouvelle version, I'approbation est reportée a la réunion suivante.

Les avis personnels et les désaccords sont formulés avec respect. Par ailleurs, les documentations et informations
transmises par mail sont les bienvenues.

Apreés leurapprobation, ils sont transmis a la Directrice Générale et a I'Echevin en charge de la thématique.

Les comptes rendus ne reprennent pas nominativement les membres qui interviennent lors des échanges. Par contre,
les noms des membres gleéngagent dans des actions sont repris.

Productions écrites du Comité de Pilotage

Toutes productions écrites transmises ou échangées entre les membres et le service communal chargé de la
coordination du PAEDC et non encore finalisées seront traitéescanéidentialité et ne pourront étre diffusées
gu'avec l'accord du rédacteur.

Les écrits que les membres souhaitent transmettre aux mandataires politiques seront transmis via I'ensemble des
membres ou via lI'administration; chacune des deux partiestétaret d'informer l'autre des documents transmis.

L'administration veille a ce que les propos formulés dans les documents qu'elle est amenée a transmettre ne soient en
aucun cas discriminatoires ou racistes. Toutefois, la teneur des suggegtimpositions émises dans ces
documents ne l'engage en rien.

Publications

Afin de sensibiliser la population, les mandataires politiques et les agents de I'administration, le service communal en
charge de la coordination du PAEDC pourra alimenter ledsilte Commune en photos, articles et publications de
certains documents produits par les conseillers. €eaxront bien entendu la prérogative, en concertation avec
l'administration, de décider ensemble du contenu des documents et/ou images quig@oeat@r la publication.

Philosophie de travail
1.9. Engagements de tous

3 Le quorum de présence est le nombre minimum requis de membres présents d'une assemblée pour que
le vote soit valable.



Chaque partie membres, agent administratif ou représentant politicgengage a:
1 Traiter les partenaires avec respect. En toutes circonstances, chacun fera preuve de sens civique,
d'impartialité et de bienveillance.
Ne pas favoriser un sogsoupe de membres au détriment d'un autre.
Travailler dans un esprit d'ouverture, de tolérance et de construction afin de favoriser les échanges et la
réciprocité.
1 Respecter la diversité culturelkgciale et/ou sociéconomique de la population et ne tenir en aucun cas, le
moindre propos discriminatoire ou raciste.
1 Favoriser au maximum la collaboration "tripartite”; Citoyens/Administration/Mandataires politiques.

f
il

1.10. Engagements d&administration
Les agents du service communal en charge de la coordination du PAEDC s'engagent a:

1 Recueillir les avis et propositions des membres de maniére impartiale ;

T Mettre en Tuvre |l es moyens ~ sa di s pesactionsiggn ( humai n
auront été sélectionnées par le Comité de Pilotage et approuvées par le Colléege Communal sur propositions
de I'Echevin en charge de la thématique
Appliquer les régles de confidentialité pour les travaux et les réflexions du Comité dgé datcours;
Transmettre les informations nécessaires a la bonne réalisation des travaux des membres;

Promouvoir la visibilité de travail du Comité de Pilotage ;

Assurer une évaluation réguliere du fonctionnement du Comité de Pilotage, afin d'appoateéliosation
continue ;

1 Ne pas influencer les débats et animer la réunion de la maniére la plus démocratique possible en favorisant

I'expression de tous.
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1.11. Engagements de I'Echevin en charge de la thématique
L'Echevin en charge de la thématique s'engage
1 Consulter les membres du Comité de Pilotage le plus souvent possible quant aux activités et projets
communaux en lien avec la thématique ;
Ecouter les propositions des membres;
Prendre en compte uniquement les démarches collectives;
Défendre les budge alloués au Comité de Pilotage auprés du College.
Etre le relais entre le Comité de Pilotage et le Colléege Communal afin de permettre la concrétisation des
actions du PAEDC
1 Assister aux réunions prévues.

E R ]

1.12. Engagements des membres
Chague membre ddomité de Pilotage s'engage a :
1 Agir dans le sens de la collectivité et non pour défendre des intéréts personnels ou individuels;
1 Agir ou s'exprimer au nom du Comité de Pilotage et uniquement sur mandat e® gelui
1 Transmettre toute demande ou suggestiznmandataires politiques via le Comité de Pilotage;

Tout membre du Comité de Pilotage qui ne respecte pas ses engagements ou qui trouble I'ordre des réunions a
plusieurs reprises, sans tenir compte des remarques adressées par les autres persotegepquesIr proposition
argumentée des 2/3 des membres, étre exclu pour un temps déterminé ou pour toute la durée de son mandat.

Pour ces mémes raisons, I'administration, accompagnée si nécessaire d'un représentant membres, se donne le droit de
formuler des avertissements. Elle formulera des avertissements écrits et argumentés. Au troisiéme avertissement,
I'administration soumet le dossier au Comité de Pilotage et un vote a bulletin secret statuera sur I'exclusion. Dans le
cas d'un vote positif, une tet recommandée signée par I'administration et signifiant au membre la fin de son mandat

et son remplacement par un suppléant lui est envoyée, avec copie de compte rendu de la réunion.

Evaluation



Tous les ans, le Comité de Pilotage rédigera un rapgedldation portant sur les aspects suivants:

f L'®tat d' avancement de | a mise en Tuvre du PAEDC
1 Le respect de la charte quant au fonctionnement global du Comité de Pilotage
1 L'efficacité de la collaboration entre les trois parties.

Cetteévaluation permettra une amélioration continue du processus. Elle sera présentée a I'Echevin en charge de la

thématique et a I'ensemble du Comité de Pilotage en réunion. Elle pourra éventuellemesrééiggear un ou
plusieurs membres

10. Creéche communaliévision du contrat d'accueil de la creche communale "Champs et
Gazouillis" : décision

Monsieur le président cede la parole a Madame Clémence LEPLA sur ce point.

Madame LEPLA rappelle que tout milieu d'accueil doit disposer d'un contrat d'accueil qui sulit les
prescriptions de I'ONE. Elle explique que le contrat d'accueil doit étre révisé et qu'il reprendra les
données de deux documents existants depuis l'ouveegdaecréche a savoir le Reglement

d'Ordre Intérieur et le contrat d'inscription.

Madame LEPLA indigue que ce contrat d'accueil, apres approbation du Conseil, sera soumis a
I'ONE pour vérification. Une fois le contrat validé, il sera signé par les parem®ment de
l'inscription.

Madame LEPLA informe le Conseil des perturbations qu'a connu la creche ces dernieres
semaines suite a la crise sanitaire.

Apres en avoir délibéré, il est procédé au vote sur ce point.
Le Conselil, a 'unanimité, décide d'approuver le contrat d'accueil mis a jour.

Il en résulte la délibération suivante :

LE CONSEIL COMMUNAL, en séance publique

Vu la Codedela Démocratidocaleetdela Décentralisation

Vu le décretdu 17 juillet 2002portantréformedel'Office dela Naissancet del'Enfance;

Vu l'arrétédu Gouvernementdela Communautdrancaisedu 27 février 2003portantsur la
reglementation générale des mibked'accueil ;

Vu la délibération du Conseil communal du 27 février 2014 approuvant le reglement d'ordre
intérieur de le creche communale;

Vu le décret du 02 mai 2019 fixant le régime d'autorisation et de subvention des milieux
d'accueil;



Attendu qud'article 11 du décret précité impose, en tant que condition d'autorisation, que le
pouvoir organisateur de tout milieu d'accueil doit établir un contrat d'accueil selon le modele
élaboré par 'ONE;

Attendu que ce modéle reprend les informations comgpdans le contrat d'inscription et le
réglement d'ordre intérieur en vigueur a ce jour;

Surpropositiondu Collegecommunal

DECIDE, a l'unanimité

Article unique: D'approuvete contratd'accueildela crechecommunalesuivant:



ONE

OFFICE
DE LA NAISSANCE
ET DE L'ENFANCE

CONTRAT D’ACCUEIL

CRECHE

Subsides accessibilité/accessibilités renforcées

Créche Communale Champs et Gazouillis, capacité 28 enfants.

Ce contrat d’accueil a été soumis a 'ONE qui en a vérifié la conformité a la réglementation en vigueur en date du
Cliquez ici pour entrer une date.

Il est signé par les parents' au moment de Uinscription de ’enfant.
Une copie leur en est transmise.

! Terme générique désignant la/les personne(s) qui confie(nt) l’enfant au milieu d’accueil et qui en a (ont) la responsabilité légale
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A. DISPOSITIONS GENERALES

1. DENOMINATION

[ Nom du Pouvoir Organisateur : Administration communale de Rumes

| Statut juridique : Administration publique

| Numéro d’entreprise (Banque Carrefour) : 0207355019

| Adresse du Pouvoir Organisateur : Place 1, 7618 Taintignies

Représenté par : Lepla Clémence

Personne de contact / Téléphone : 069/67.25.40
Fonction : Echevine de la petite enfance

E-mail : clemence.lepla@communederumes.be

Personne de contact (si différente) : Lemoine Amandine, Directrice générale ff
Email : amandine.lemoine@ communederumes.be
Téléphone : 069/67.25.40

2. RESPECT DES REGLEMENTATIONS EN VIGUEUR

Conformément :

- au Décret visant a renforcer la qualité et a I’accessibilité de I’accueil de la petite enfance en Communauté
francaise du 21/02/2019,

- a U Arrété du Gouvernement de la Communauté francaise fixant le régime d'autorisation et de subvention des
créches, des services d'accueil d'enfants et des (co)accueillant(e)s d'enfants indépendant(e)s, tel quapprouvé
par le Gouvernement de la Communauté francaise en date du 2 mai 2019 et

- a UArrété fixant le Code de qualité de I’accueil du 17/12/2003, les dispositions suivantes sont d’application :

La créche a élaboré un projet d’accueil et un contrat d’accueil et s’engage a les mettre en ceuvre. Ces documents
sont consultables sur Premiers pas ou sur le lieu d’accueil et sont remis aux parents pour approbation et signature,
aprés acceptation de la demande.

La mise en ceuvre du projet d’accueil fait I’ objet d’une évaluation réguliére entre la créche et ’ONE.
La creche est également soumise a I’application de la législation relative a la sécurité alimentaire dans les
milieux d’accueil collectifs de la petite enfance (AFSCA). Toutes dispositions particuliéres relatives a ’apport

éventuel de denrées alimentaires dans le milieu d’accueil engagent aussi la responsabilité des parents (modes de
préparation, tracabilité,).

3. ACCESSIBILITE ET GESTION DES DEMANDES D’ACCUEIL

L’acceés a la créche ne peut, en aucun cas, étre limité par des critéres discriminatoires, tels que origine culturelle,
la langue maternelle, le sexe...

Pour la gestion des demandes d’accueil, se référer a ’ANNEXE 1 du présent contrat.

La creche accorde une priorité d’inscription de 10 % de sa capacité d’accueil, en vue de rencontrer les besoins
d’accueil spécifique d’enfants (accueil dans le respect des fratries, accueil d'enfants dans le cadre d'un processus
d'adoption, accueil d'enfants en situation de handicap, accueil d'urgence dans le cadre de mesure de prévention
ou de protection de lenfant, accueil d'enfants dont les parents sont en situation de vulnérabilité socio -
économique, notamment en raison de circonstances liées a l'employabilité des parents, accueil d'enfants dont les
parents ont besoin d'un accueil offrant une accessibilité horaire renforcée, autre besoin spécifique lié a la situation
socio-économique de l'enfant moyennant accord préalable de I'ONE).



Par ailleurs,la créche accorde une priorité a I’inscription pour :

les besoins de parents dont ’un au moins habite I’entité ou s’il est membre du personnel communal
ou du CPAS.

En premier lieu, la créche accepte les demandes répondant aux besoins d’accueil spécifiques et ensuite accepte
les demandes prioritaires dans ’ordre chronologique. S’il reste des places disponibles, la créche accepte les
demandes non-prioritaires dans I’ordre chronologique.

Les seuls motifs de refus de demandes légalement admissibles sont les suivants :
- absence de place d’accueil disponible,
- incompatibilité de la demande avec le projet d’accueil et/ou le contrat d’accueil.

La créche prévoit une fréquentation minimale obligatoire de :

12 présences mensuelle

4. AVANCE FORFAITAIRE

A la signature du présent contrat d’accueil, la créche :

demande aux parents le versement d'une avance forfaitaire destinée a assurer la réservation de la place
et a garantir la bonne exécution de leurs obligations contractuelles et financiéres tout au long de l'accueil
de leur enfant. Le montant correspondant a un mois d’accueil maximum calculé selon la fréquentation de
I’enfant.

Cette avance forfaitaire sera restituée aux parents si l'entrée de l'enfant n'a pu avoir lieu pour un motif relevant

d'un cas de force majeure ou a la fin de l'accueil si toutes les obligations parentales ont été exécutées et ce, dans
un délai ne dépassant pas deux mois.

o ANNULATION DE L’INSCRIPTION PAR LES PARENTS :

En cas de force majeure, la créche restituera aux parents l'avance forfaitaire éventuelle dans un délai ne
dépassant pas le mois qui suit la décision des parents.

En I’absence de cas de force majeure :

La créche ne remboursera pas ’avance forfaitaire.

5. PARTICIPATION FINANCIERE DES PARENTS

« DISPOSITION GENERALE

La participation financiére des parents est calculée en fonction des revenus mensuels nets des parents, du baréme
ONE? et de I’horaire de U’enfant (voir point 4 des Dispositions particuliéres du contrat d’accueil).

- Le montant est fixé a 100% pour un accueil journalier au-dela de 5 heures et a 60% pour un accueil jusqu’a 5
heures par jour.

- Lorsqu’au moins 2 enfants d’une méme famille sont simultanément accueillis, la participation financiére de
chaque enfant est réduite a 70%.

- Lorsqu’une famille compte au moins 3 enfants dont elle assume la responsabilité, la participation financiere
est réduite a 70% pour U'enfant accueilli.

- Lorsqu’un enfant est en hébergement alterné, il est comptabilisé pour une unité dans chaque ménage.

2 la participation financiére des (PFP) couvre tous les frais d’accueil, a l’exception des langes, des médicaments, des aliments de
régime et des vétements.



- Lorsqu’un enfant en situation de handicap bénéficie d’allocations majorées, il compte pour 2 unités dans le
calcul du nombre d’enfants faisant partie de la famille.

Les parents s’engagent a transmettre les documents qui permettent de fixer la PFP dans un délai de 1 mois. Passé
ce délai, la PFP maximale sera appliquée jusqu’a la production des documents, sans rétrocession.

Toute modification significative de la situation sociale et/ou financiere du ménage doit étre signalée au milieu
d’accueil dans un délai de 15 jours suivant sa survenance. Cette déclaration entraine une adaptation du montant
de la participation financiére a partir du mois suivant celle-ci.

- Les journées qui sont facturées sont :
- les journées de présence,
- les journées assimilées a la présence effective (/exemple : absences imprévues non justifiées par un cas
de force majeure ou circonstances exceptionnelles® ).

- Les journées non facturées sont :
- les absences de ’enfant qui résultent d’un commun accord entre les parents et le milieu d'accueil,
- lerefus de prise en charge de I’enfant par le milieu d'accueil pour raison de santé communautaire,
- les situations de cas de force majeure et circonstances exceptionnelles’.

Les certificats médicaux couvrant les absences imprévues des enfants doivent étre fournis par les parents. Le
milieu d'accueil dispose de la faculté d'exiger ou non la production par les parents des justificatifs des autres
absences.

+ PENALITES

- En cas d’arrivée tardive, aprés les heures d’ouverture de la créche et au-dela de 3 retards sur 6 mois, un courrier

sera envoyé aux parents les prévenant qu’a partir du 4™ retard sur 6 mois, un supplément de 50 EUR par heure
entamée vous sera demandé.

o MODALITES DE REVISION DE LA PARTICIPATION FINANCIERE

Le baréme est révisé au 1°" janvier de chaque année, selon les dispositions de la circulaire de I’ONE.

3 Voir ANNEXE 2 « Tableau des motifs d'absence des enfants et des justificatifs y relatifs a produire » - Arrétés du 17 septembre 2003
et 28avril 2004.



6. MODALITES PRATIQUES DE L’ACCUEIL

Pour assurer un accueil de qualité, la creéche a prévu un ensemble de modalités pratiques. Certaines modalités
peuvent étre ajustées d’un commun accord dans ’intérét de l’enfant.

« LA PERIODE DE FAMILIARISATION

Il s’agit d’un moment qui permet la construction de nouveaux liens entre I’enfant et le professionnel, entre
les parents et le professionnel, entre ’enfant et les autres enfants accueillis. Investir dans ces premiers
moments de U’accueil est une condition essentielle pour le bien-étre de chacun.

La créche prévoit cette période de familiarisation dans les 15 jours* qui précedent l'entrée définitive de
I’enfant, progressivement avec et sans ses parents, en vue de faciliter la transition entre le milieu de vie et
le milieu d'accueil.

Cette période s’organise de la maniére suivante :

-1 entretien entre la direction, ’assistante sociale et le/les parents pour préciser le fonctionnement
de la créche et diverses modalités,

- 3 moments® en présence du/des parent(s) (le parent reste présent auprés de son enfant, lors d’un
temps d’activité, de repas, de mise au lit, ...et le parent repart avec son enfant),

- 2 moments® ol I’enfant est accueilli progressivement en dehors de la présence des parents.

Ce nombre de présences peut étre augmenté en fonction du besoin de ’enfant ou de son parent et étre revu d’un
commun accord.

En présence des parents : le temps d’accueil n’est pas facturé.
En I’absence des parents : le montant est facturé au prorata du temps d’accueil de I’enfant.

Au terme de cette période, le contrat d’accueil prend effet.
* LES FOURNITURES

- Liste de matériel a fournir par les parents :

Le carnet ONE de votre enfant

Un sac de couchage pour les petits qui sera lavé par nos soins

L’objet affectif

Une tenue de rechange adaptée a l'age de l'enfant

Le lait en poudre dans sa boite d'origine fermée et 2 biberons qui resteront a la créche

¢ Le lait maternel dans un sac isotherme. Il devra étre étiqueté avec le nom de l'enfant et la date de récolte.
Celui-ci sera gardé 48h maximum au frigo s'il est apporté frais. Si le lait n’est pas consommé par U’enfant aprés
les 48h, il sera jeté.

* Un paquet de lange ou 6 par jour

¢ Un thermomeétre

« Un manteau et une paire de botte.

- Liste de matériel prohibé :

Bijoux, collier de dentition, porte tétine, pinces a cheveux. Dans le cas ol I’enfant devait en porter a son arrivée,
le personnel est tenu de les lui retirer.

415 jours = période minimum obligatoire

51 s’agira de déterminer un nombre minimum de 5 moments en présence des parents (et l’enfant repart avec ses parents) et un minimumde 5
moments ol [’enfant est accueilli progressivement en [’absence de ses parents.



¢ DIVERS

Pour des questions d’hygiéne, de sécurité et dans le but de préserver le matériel mis a disposition aux enfants,
le port de chaussures n’est pas autorisé dans les sections. Les enfants marchent a pieds nus au sein de la
créche, car elle posséde un chauffage par le sol.

Cette mesure est également adoptée pour les bienfaits qu’apporte la marche a pieds nus sur la musculation de
la volte plantaire.

Nous accueillons les enfants un a un dans le hall d’accueil avec leur parent, les autres sont invités a attendre
dans le sas d’entrée ou sous le porche en attendant que la place se libére.

Et ce, dans le but d’offrir un accueil et un retour de qualité a l’enfant et ses parents.

Les enfants doivent arriver lavés et habillés. Ils n’ont pas d’horaire précis, mangent et dorment a leur rythme.
Néanmoins, afin de respecter le sommeil et la sérénité de la période du repas de tous les enfants, nous vous
demandons d’éviter les arrivées et les départs entre 11h et 12h30. Dans le cas ol ceci ne serait pas possible et
en accord avec la direction, les enfants arrivant pendant le temps de midi devront avoir pris leur diner a la
maison.

Une absence imprévue ou une arrivée tardive de U’enfant, doit nous étre communiquée le plus t6t possible ou
au plus tard a 9h sous peine de se voir facturer la journée.

« PERIODES D’OUVERTURE

- Heures et jours d’ouverture :

La créche est ouverte du lundi au vendredi de 7h00 a 18h00.

- Les périodes annuelles de fermeture sont confirmées par la créche dans le courant du mois de janvier
de chaque année et sont affichées dans le milieu d’accueil.

- Les fermetures pour formation continue sont communiquées dans les meilleurs délais.

- Les parents s’engagent a communiquer au milieu d’accueil leur(s) période(s) de congés annuels, avec
absence de Uenfant, dans un délai ne dépassant pas 1 semaine.

7. LE DROIT A L’IMAGE®

Les parents compléetent le formulaire relatif a ’autorisation pour ’usage et la diffusion d’images des enfants
accueillis (ex. : site internet, réseaux sociaux...).

8. REDUCTION FISCALE DES FRAIS DE GARDE

Conformément au Code des impots sur les revenus, les parents peuvent déduire fiscalement leurs frais de garde
pour leurs enfants de moins de 12 ans’.

Pour ce faire, la creche remet aux parents I’ attestation fiscale suivant le modéle transmis par ’ONE, dont le cadre

| est rempli par ce dernier et le cadre Il par le Pouvoir organisateur ou son représentant.

9. ASSURANCES

La créche a contracté les assurances requises, en matiére de fonctionnement et d’infrastructure (assurance
responsabilité civile et professionnelle et assurance dommages corporels).

6 Voir ANNEXE 3 : Autorisation parentale pour la prise et/ou la diffusion de photographies et/ou la réalisation et diffusion de vidéos.
7 Le contenu de cette disposition est modifiable selon la législation en vigueur.



10. COLLABORATIONS CRECHE - PARENTS - ONE®

ONE

v/ N

CRECHE ~<«—————> PARENTS
A

A : PARENTS S CRECHE
Les parents sont reconnus comme partenaires.

La créche considére les parents individuellement et collectivement comme des partenaires actifs de laccueil
de leur enfant dans une logique de soutien a la parentalité.

Dans l’intérét de Uenfant et afin de garantir la complémentarité des différents lieux de vie de Uenfant, la
communication est essentielle.

B : ONE 5 CRECHE

La créche est soumise a la surveillance de UONE. Les Coordinateurs accueil (m/f) sont chargés de procéder a
l’accompagnement, au controle et a U’évaluation des conditions d’accueil, portant notamment sur
I’épanouissement physique, psychique et social des enfants et des professionnels.

L’ONE se tient a disposition de la créche pour toutes les questions relatives aux conditions d’accueil.

C : ONE S PARENTS

Dans ’exercice de sa mission, [’ONE considére les parents comme des partenaires et reste a leur écoute.

8 Voir ANNEXE 4 : Communication & l"intention des parents



11. DISPOSITIONS MEDICALES

ORGANISATION ET SUIVI DE LA SANTE

Conformément a la législation, la créche assure la surveillance médicale préventive et de la santé en collectivité
par Uintermédiaire d’un médecin pédiatre ou généraliste avec lequel une convention a été établie.

Le médecin de la créche doit disposer d’informations suffisantes et réguliéres sur la santé globale de ’enfant, au
travers du carnet de santé et des observations des personnes qui ’accueillent.
Pour ce faire, 4 examens sont obligatoires : a ’entrée, a 9 mois, a 18 mois et a la sortie.

L’examen d’entrée se déroule en présence des parents, dans la mesure du possible. 1l en est de méme pour les
autres examens.

Les parents ont la possibilité de faire vacciner leur enfant par le médecin de la créche ou le médecin de la
Consultation ONE. Dans ce cas, ils seront invités a compléter et signer UANNEXE 8 « Autorisation de
vaccination ».

Toute mesure utile pour protéger la collectivité peut étre prise par le médecin de la créche et le Conseiller
pédiatre. Les parents seront invités, le cas échéant, a consulter rapidement leur médecin traitant pour d’éventuels
examens complémentaires.

L’enfant allergique a un aliment, a un médicament ou autre devra fournir un certificat de son médecin.

SURVEILLANCE DE LA SANTE

Dans le cadre de la surveillance médicale préventive, le carnet de santé est U’outil de liaison entre les parents,
les différents professionnels médicaux et paramédicaux. A ce titre, les parents veillent a ce que ce carnet
accompagne toujours l’enfant.

Les parents doivent fournir un certificat d’entrée® dés la période de familiarisation. Ce certificat précise les
vaccinations recues, ainsi que I’état de santé de I’enfant (antécédents de santé éventuels, allergies,...).

VACCINATION

Conformément a la législation en vigueur, les enfants qui fréquentent un milieu d’accueil doivent étre vaccinés,
dans le respect du schéma élaboré par la Fédération Wallonie-Bruxelles.

Ces vaccins sont indispensables tant pour la protection de ’enfant que pour la protection de la collectivité dans
laquelle il est accueilli.

Les vaccins obligatoires en milieu d’accueil sont ceux contre les maladies suivantes : poliomyélite, diphtérie,
coqueluche, Haemophilus influenzae de type B, rougeole, rubéole et oreillons.

L’enfant pourra étre exclu du milieu d’accueil en cas de non-respect de cette obligation.

D’autres vaccinations sont fortement recommandées contre les maladies suivantes : méningocoque C, hépatite B,
pneumocoque et rotavirus.

La créche controlera régulierement I’état vaccinal de I’enfant, notamment a ’entrée (via le certificat d’entrée)
et en cours d’accueil (via le carnet de santé).

9 Voir ANNEXE 5 - Certificat d’entrée en milieu d’accueil



o DEPISTAGES ET ACTIVITES DE LA CONSULTATION ONE

La creche informera les parents des séances de dépistage visuel organisées au sein de la Consultation pour enfants
de ONE la plus proche. Elle les informera d’éventuelles autres activités.

* MALADIES

Si enfant est malade, le parent préviendra la créche avant 9h. En cas d’absence pour maladie de plus de 2 jours,
un certificat médical' précisant si I’enfant peut ou non fréquenter la collectivité devra étre fourni a la créche. Si
un traitement doit étre donné pendant ’accueil, ce dernier devra étre spécifié sur le certificat médical ou dans
le carnet de santé.

Tout traitement médical, qu’il soit allopathique (médecine traditionnelle) ou homéopathique, ne pourra étre
administré que sur base d’un certificat médical diiment complété par le médecin, c’est-a-dire qu’il y soit
mentionné le nom de U’enfant, le nom du médicament, la fréquence, le dosage et la durée du traitement. Le
traitement du matin et du soir sera donné a la maison. L’automédication nous est interdite.
Si un aérosol devait étre fait, nous ferions celui de midi, les autres étant administrés a la maison le matin et/ou
le soir.

Si enfant est atteint d’une maladie reprise dans le tableau d’éviction'" de ’ONE, I’enfant ne peut pas étre
accueilli.

Si des symptomes de maladies apparaissent pendant les heures d’accueil, les parents en seront informés
rapidement, afin de prendre les dispositions nécessaires.

Aucun médicament ne sera administré sans attestation médicale, a I’exception du paracétamol en cas de fievre.

Si l’état général de l‘enfant est fort altéré, méme si la maladie ne fait pas partie du tableau d’éviction, sa
surveillance ne peut étre assurée par la créche. L’enfant sera réadmis des que son état général le permettra. Des
solutions de «gardes alternatives » existent : entourage familial, services d’accueil d’enfants malades...

o+ ACCUEIL DES ENFANTS A BESOINS SPECIFIQUES'2

Selon la réglementation en vigueur, I'accueil d’enfants a besoins spécifiques est assuré dans le respect des
modalités fixées par UONE, visant a une inclusion au sein du milieu d’accueil, conforme au Code de qualité de
l’accueil.

o URGENCES

Selon ’importance des symptomes présentés par I’enfant et le degré d’urgence, la créche appellera soit :
- les parents,
- le médecin traitant de ’enfant,
- les services d’urgences (112).

e En cas de risque nucléaire et de demande expresse des autorités compétentes, la créche pourra administrer
de ’iode stable a chaque enfant sauf indication contraire attestée par un certificat médical.

e En cas de contact avec un enfant atteint de méningite a méningocoque ou a Haemophilus et sur demande de
la cellule de surveillance des maladies infectieuses', il pourra étre administré un antibiotique préventif a
I’enfant.

1% voir ANNEXE 6 - Certificat de maladie (3 compléter par le médecin traitant)

! Voir ANNEXE 7 - Tableau d’éviction

12 Les besoins spécifiques d’un enfant peuvent étre la conséquence ou non de l’existence d’une déficience d’une maladie ou d’une affection
particuliere.

13 AVIQ : région wallonne /COCOM : région bruxelloise
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12. MODALITES DE RESILIATION

Le non-paiement de la participation financiére ou le non-respect par la ou (les)personne(s) qui ont conclu le
contrat d'accueil des obligations lui(leur) incombant peut entrainer la rupture unilatérale du contrat d'accueil
aprés mise en demeure et enquéte sociale menée par le personnel psycho-médicosocial.

Sauf faute grave ou cas de force majeure justifiant la fin de l’accueil de Uenfant, le parent peut mettre fin, a
’accueil de enfant, moyennant le respect d’un préavis presté ou payé de 1 mois/jours, prenant cours le 1°" jour
du mois qui suit ’envoi de la résiliation par écrit :

courrier simple

mail

Date d’envoi faisant foi.

L’avance forfaitaire sera remboursée aux parents dans le mois suivant la fin de [’accueil, pour autant que toutes
les obligations contractuelles aient été remplies.

13. CESSION DE REMUNERATION

Dans le respect des dispositions relatives a la protection de la rémunération des travailleurs, le milieu d'accueil
peut, afin de garantir la récupération des impayés, faire signer a chacun des deux parents, lors de linscription de
l'enfant, un contrat de cession de salaire, appointements et toutes sommes quelconques.

La signature des parents s'appose sur un acte distinct de celui de linscription de Uenfant. Cette procédure de
cession de rémunération ne s'applique qu'a 'égard des travailleurs salariés.

La cession ne peut cependant pas étre mise en ceuvre dans le cas ou la participation financiére ferait l'objet d'une
contestation de la part des parents.

La créche n’applique pas la cession de créance.

14. AVENANT

Les modalités du contrat peuvent étre revues de commun accord entre les parties, notamment si les conditions
de U’accueil sont modifiées.

Cette modification fera ’objet d’un avenant au contrat signé par les parties.

15. LITIGES

En cas de rupture du contrat donnant lieu a un litige, les parties veilleront a privilégier la voie amiable. L’ONE
reste I’organe compétent pour les matieres qui lui incombent. Si la voie judiciaire était néanmoins envisagée, les
démarches sont a introduire auprés des cours et tribunaux compétents.
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B. DISPOSITIONS PARTICULIERES

Le contrat d’accueil est établi entre :

1.1. IDENTIFICATION DU MILIEU D’ACCUEIL

| Nom du Pouvoir Organisateur : Commune de Rumes

| Adresse du lieu d’accueil : Clos des Champs 11, 7618 Taintignies

Représenté par : Mme Hocq

Personne de contact / Téléphone : 069/35.39.94
Fonction : Directrice

E-mail : creche@ communederumes.be

Personne de contact (si différente) :
E-mail :
Téléphone :

Et

1.2. IDENTIFICATION DU(DES) PARENT(S)/OU DE LA(DES) PERSONNE(S) QUI

CONFIE(NT) L’ENFANT

Nom :

Adresse :

Téléphone de contact en cas d’urgence :

E-mail :

Nom :

Adresse :

Téléphone de contact en cas d’urgence :

E-mail :

2. IDENTIFICATION DE LA (DES)
(AUTRE(S) QUE LES PARENTS)
VIEN(NEN)T LE RECHERCHER. "

PERSONNE(S) DE PLUS DE 16 ANS
QUI CONDUI(SEN)T L’ENFANT ET

Nom :

Téléphone :

Nom :

Téléphone :

3. IDENTIFICATION DE L’ENFANT

Nom :
Prénom :
Date de naissance :

Résidence habituelle :

14 Une autorisation préalable et écrite des parents ou des personnes qui confient I’enfant devra étre remise au milieu d’accueil dans le cas
ol une tierce personne se présenterait pour déposer ou reprendre ’enfant.
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4. HORAIRES D’ACCUEIL DE L’ENFANT

La créche accueille Uenfant a raison de jours et/ou demi-jours par semaine, de jours et/ou
demi-jours par mois.

Ce contrat est conclu pour la période du ............ al.......... 13,

Selon U’horaire suivant :

Lundi De h min a h min | De h min a h min
Mardi De h min a h min | De h min a h min
Mercredi De h min a h min | De h min a h min
Jeudi De h min a h min | De h min a h min
Vendredi De h min a h min | De h min a h min

En cas d’horaires variables, le parent complétera la fiche de présences fournie par le milieu d’accueil.

Toute journée ou demi-journée non-prévue dans le présent contrat pourra étre acceptée a titre exceptionnel,
moyennant le respect de la capacité d’accueil du milieu d’accueil.

Le volume annuel dabsences de l'enfant est de (nombre de jours et/ou semaines sur base des congés des
parents, des activités prévues, ... ).

Ces absences sont réparties de la maniére suivante (a titre indicatif) :

......... Jours/semaine Dlissssissssss @Uinasnessions
......... Jours/semaine DUsiavins AW canssinesi
......... Jours/semaine 5] SRR | | [NSRPEI.
......... Jours/semaine DU .cocerevee QU v
......... Jours/semaine i) § SRR | | | S

5. MODALITES DE PAIEMENT

« AVANCE FORFAITAIRE

L’avance forfaitaire s’éléve a : un mois daccueil calculé en fonction des revenus nets cumulés du ménage et du
contrat d'accueil de l'enfant EUR.

Celle-ci est versée :

X sur le compte bancaire BE BE38 097019610972 dans les 8 jours suivant la signature du contrat d’accueil
avec pour communication :

avance forfaitaire et le nom de famille que portera I'enfant. \
O en liquide, avec délivrance d’un recu.

5 pate présumée d’entrée de ’enfant et date présumée de sortie de I’enfant : celle de la prochaine rentrée scolaire qui suit la date du troisiéme
anniversaire de l'enfant. Cette date est révisable d’un commun accord, moyennant la signature d’un avenant au présent contrat

16 Voir ANNEXE 9 - Fiche de présences type
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